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Képzési és kimeneti kovetelmények
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18/2016. (VI111.5.) EMMI rendelet

a felséoktatasi szakképzések, az alap- és mesterképzések képzési és kimeneti
kovetelményeirél, valamint a tanari felkészités kozos kovetelményeirol és az egyes

tanarszakok képzési és kimeneti kovetelményeirol szolé 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet

modositasarol

SZOCIALPEADGOGIA ALAPKEPZESI SZAK

. Az alapképzési szak megnevezése: szocialpedagogia (Social Pedagogy)
. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplo

megjelolése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BA-) fokozat
- szakképzettség: szocidlpedagdgus

- aszakképzettség angol megnevezése: Social Pedagogue

. Képzési teriilet: tarsadalomtudomany
. A képzési ido félévekben: 7 félév
. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 180+30 kredit

szak orientacidja: gyakorlat-orientalt (60-70 szazalék)

a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

intézményen kiviili sszefiiggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 30 kredit
a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelhetdé minimalis kreditérték: 10 kredit

. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti

besorolasa: 761/0922

. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja szocialpedagdgusok képzése, akik képesek elsdsorban a gyermek és ifjusagi korosztaly
tanulési, szocialis és mentdlis problémait komplex rendszerben kezelni és az érintett személyekkel
egyuttmiikodésben segiteni, tovabba a gyermek, a fiatal és kornyezete egyensulyat fenntartani,
helyreallitani, fejleszteni. Képességeik, készségeik és értékrend;jiik alapjan hatékonyan miikodnek kdzre

srer

elésegitésében. Felkésziiltek tanulmanyaik mesterképzésben torténd folytatasara.
7.1. Az elsajatitandé szakmai kompetenciak

7.1.1. A szocidlpedagdégus

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, elsGsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocidlpolitikai, szocialis munkara vonatkoz6, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi,
egészségligyi, pedagogiai ismeretrendszerek alapijait.

Ismeri a szocidlis segitségnyujtashoz sziikséges ismeretszerzés modjait és a legfontosabb
ismeretszerzési forrasokat.

Ismeri a kiilonb6z6 tarsadalmi és szocialis problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a
veszélyeztetd tényezoket.

Ismerettel rendelkezik a tarsadalomrol, a szocidlpedagogia felhasznaldirdl, célcsoportjairdl €s azok
kdrnyezetérol.

Ismeri a szocialis, a gyermekjoléti, a gyermekvédelmi, a nevelési intézmények mitkddését, azok jogi
szabalyozasat.

Ismeri a szocialpedagdgia fogalomkészletét, torténetét, elméleteit. Ismerettel rendelkezik a
szocidlpedagogia gyakorlatarol.

Ismeri az elmélet és a gyakorlat dsszefiiggését, szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati ismereteit.
Ismeri a szocidlpedagogia szintereit, a szocialpedagdgidban alkalmazott munkaformakat,
modszereket.
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- Ismeri a szocialpedagogia szakmai, etikai normait.

- Ismeri az informatika eszkdzeivel torténé hatékony kommunikacié formait, az informaciok,
elemzések masok szamara torténd prezentdlasdnak eljarésait, eszkozeit.

b) képességei

- Képes a tarsadalom miikddési szabalyszeriiségeinek felismerésére, azok rendszerszerii elemzésére,
a tarsadalmilag kedvezdtlen helyzeteket létrehozd okok, kovetkezmények feltdrasara és
értelmezésére.

- Képes a szocidlis segitségnyljtas modszereinek alkalmazasara.

- Képes a szocialis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara,
elemzésére, kezelésére, megoldasara.

- Képes a szocialpedagogia célcsoportjai szocializacidjanak, személyiségfejlodésének sajatossagait,
torvényszertségeit atfogdan elemezni.

- Képes az egyének, csalddok, csoportok, kozosségek jog- és érdekérvényesitd képességének
fejlesztésére.

- Képes a gyermekjoléti, gyermekvédelmi, és szocialis szolgaltatasokat nyjtd, valamint nevelési
intézményekben szocidlpedagogiai szakmai munka végzésére, az elsajatitott tdrsadalomismereti,
pszichologiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi ismeretek és alapelvek alkalmazasara.

- Képes a kiilonb6zé helyzeti gyermekek, fiatalok és csoportjai, csaladja, valamint pedagdgusai
szamara szakszeri szolgaltatasnyujtasra a nevelés, oktatas, szabadidé-pedagogia, szocialpedagogia,
szocialis munka korszeri eszkozeivel, tovabbd ezeknek a folyamatoknak a tervezésére,
kivitelezésére és elemzésére.

- Képes a szocialis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencios és problémakezeld modszerek,
technikak hatékony és innovativ alkalmazasara.

- Képes a szocialpedagogusi munkaban a szakmai etikai normak hatékony érvényesitésére.

- Hatékonyan alkalmazza az informatikai eszkézoket kommunikaciora, informacidk gyujtésére és
kozzétételére, tarsadalomtudomanyi adatbazisok hasznalatara.

¢) attitiidje

- Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas soksziniiségével, azt hitelesen képviseli
kornyezetében.

- Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az eurdpai értékek lokalis
alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti szolidaritas, az
el6itéletek elleni kiizdelem.

- Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémaékra.

- Munkgjat kapcsolatteremtés- és fenntartds, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitiid és fejlett
kommunikacids készség jellemzi.

- Emberi kapcsolataiban huménus és etikus magatartasti, szakmai feladatainak ellatdsa soran a
szocialis munka etikai kodexét betartja.

- Ismereteit empatiaval, toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza.

- Egyéni munkajaban realis 6nismerettel, onértékeléssel rendelkezik, Gnmagat kritikusan szemléli.

- Projektalapu és egyiittmiikddésre épiil6 munkavégzés mellett elkotelezett, és értékeli a kozos
munkdhoz val6 egyéni hozzajarulast.

- Nyitott a szakmai tovabbképzésekre, modszertani innovaciokban szivesen részt vallal.

- Torekszik a folyamatos szakmai Onképzés megvalositasara, a szakmai tovabbképzéseken valo
részvételre.

- A szocialpedagdgiai munkajat elkotelezetten, szakmai igényességgel és mindségtudattal végzi.

- Elfogadja és a gyakorlatban is megvaldsitja az egészségmegdrzd szemléletet és életvitelt.

d) autonémiaja és felelossége

- A szakmai és szakmakdzi egylittmiikodés soran felelosségteljesen jar el.

- Onallo, konstruktiv és erés érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai
egylittmiikodések soran.

- Képviseli a szocialpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli
szakmai szervezeti egységét.

- Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett szocialpedagogiai
tevékenységért.



- Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai normainak betartasa és védelme
érdekében.

- Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként jeleniti meg nézeteit, felelésen képviseli
szervezeti egységét €s szakmai csoportjat.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzék

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

Tarsadalomtudomanyok és bolcsészettudomanyok (szocioldgia, jogtudomany, neveléstudomany,

pszicholdgia, multidiszciplinaris tarsadalomtudomanyok) 135-185 kredit, amelybol

- szocialpedagogia, szocialis munka elmélete, gyakorlata, munkaformai és méodszerei 50-55 kredit;

- tarsadalomismeret 20-30 kredit;

- tarsadalom és szocialpolitika 9-18 kredit;

- pszichologia 20-30 kredit;

- pedagogia 20-30 kredit;

- jogésjogi igazgatas 9-18 kredit;

- egészségligyi és egészségtudomanyi ismeretek 6-10 kredit.

8.1.2. A képz6 intézmény altal ajanlott specializaci6 a szakteriilet miiveléséhez alkalmas, a személyes

képességeket fejlesztd, az egyéni érdeklodéshez kapcsoldddan sajatos kompetencidkat eredményezo

elméleti és gyakorlati ismeret. A valaszthato ismeretek kreditaranya tovabbi 30-40 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert kozépfoku (B2),

komplex tipusu nyelvvizsga vagy azzal egyenértékil érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése

sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat részét képezik a kiscsoportos tantermi gyakorlatok, a terepgyakorlatok és a

terepgyakorlatokhoz kapcsolodo kiscsoportos feldolgozo szeminariumok.

Az intenziv terepgyakorlat legalabb egy féléven at (tizenketto-tizendt hét) végzett folyamatos

gyakorlatot jelent, amelynek kreditértéke 30 kredit.



A Kképzés tanterve

Féléves oraszam

Tantargy neve Kredit Félév Tipusa tgl?l‘:;y FEI i e | coridis Ismeretkor
“,lejl,l képzés
képzés
A professzi6 alapjai 3 1 EA \Y 45 15
Alapjogi ismeretek 3 1 EA \% 30 10
Egyhazismeret 2 1 Sz E 30 10
Erzékenyit$ gyakorlat 2 1 GY E 30 10
Népegészségiigyi alapismeretek 3 1 EA \ 30 10
Pedagogia I. — Neveléselmélet 2 1 EA \Y 30 10
Pedagoégia II. — Gyogypedagogia 2 1 EA \Y 30 10
Pszichologia I. — Eletkorok pszichologiaja 3 1 EA \Y 45 15
Segit6i kommunikacid 2 2 GY E 30 10
Szabadon valaszthat6 targy I. 3 2 SZ E 30 10
Szakmai készség- és személyiségfejleszto tréning I. 0 1 GY Ai 30 10
Tanuldsmédszertan 2 1 GY E 30 10
Tarsadalomismeret I. 4 1 EA \Y 45 15
;Ae ;i(ézieélpedagégia szinterei 1. — Csaladok szocialis 2 2 EA v 30 10
Bibliai alapismeretek 2 1 SZ E 30 10
Csalad- és gyermekvédelmi jog 3 2 EA \Y 30 10 Alapjogi ismeretek
Mediacio 2 2 GY E 30 10
Pedagogia I11. — Eletkorok pedagogiaja 2 2 EA \ 30 10 Pedagogia I. — Neveléselmélet
Pedagogiai .gya.korlat L. (Hospitalas) és 3 2 GY B 60 20
kisérészeminarium 2 SZ 30 10
Pszicholdgia II. — Személyiséglélektan 3 2 EA E 30 10 Pszichologia I. — Eletkorok pszichologiaja
Szakmai készség- és személyiségfejlesztd
Szakmai készség- és személyiségfejlesztd tréning I1. 0 2 GY Ai 30 10 tréning I., Parhuzamos: Pedagogiai
gyakorlatot kiséré szeminarium .
Szocialis professzid munkamodjai - egyéni EA \Y 30 10
Tarsadalom- és szocialpolitika I. (Alapfogalmak) EA \Y 30 10




Féléves oraszam

. Kove- Ismeretkor
Tanta Kredit Félé Ti : j
antargy neve élév ipusa telmény 'Fel jes | | cezidés
idejt képzés
képzés P
Tarsadalomismeret I1. 4 2 EA \Y 45 15 Tarsadalomismeret 1.
A szoglalpeflflgogla Vs%mterm II. — Gyermekjoléti és 2 3 s7 B 30 10
iskolai szocidlis segités
Apolastani alapismeretek és elsésegély 3 3 GY E 30 10
Pszicholdgia III. — Szocialpszichologia 3 3 EA E 30 10 Pszichologia I. — Eletkorok pszicholégiaja
Szakmai készség- és személyiségfejlesztd tréning I1L. 0 3 GY Ai 30 10 tsr?;lli‘;‘;ahkeszseg' és személyisegfejlesztd
Szocialis jog 3 3 EA \ 30 10 Alapjogi ismeretek
Szocialis professzié6 munkamodjai — csoport 3 3 EA \ 30 10
Szocialis professzid munkamodjai — k6zosségi 2 3 EA \ 30 10
Tarsadalom- és szocialpolitika II. (A hazai szocialis 3 3 EA v 30 10 Tarsadalom- és szocialpolitika I.
ellatasok szabalyozasa) (Alapfogalmak)
Tarsadalomismeret III. 4 SZ E 45 15 Tarsadalomismeret I1.
Tarsadalomkutatds modszerei GY E 30 10
A szocialpedagogia szinterei I. — Csaladok
Terepgyakorlat I. (csaladsegités) és 3 3 GY b 75 25 szocialis segitése, Szakmai készség- és
kisérészeminariuma 2 SZ 30 10 személyiségfejlesztd tréning II., Erzékenyitd
gyakorlat
A .§zo<,:1alp?dagog1a szmterglr I_H. - SRec1alls 2 4 s7 B 30 10
sziikségletii csoportok szocidlis segitése 1.
Ifjisagi munka és kortarssegités 4 4 GY E 60 20
Kozigazgatasi, munka- és TB jog 2 4 EA \ 30 10
Pedagodgiai diagnozis és beavatkozas 2 4 EA \Y 30 10
Pszicholdgia IV. — Neveléslélektan 3 4 EA \Y 30 10 Pszichologia I. — Eletkorok pszichologiaja
Szakmai készség- és személyiségfejleszté tréning IV. 0 4 GY Ai 30 10 tsrzi‘i‘rrl‘;ahll‘eszseg' és személyisegfejleszts
Szociokulturalis animacié és élménypedagogia 4 4 SZ E 60 20
Tanoran kiviili oktatas, nevelés 2 4 EA \ 30 10 Pedagogia I. — Neveléselmélet
Tarsadalom- és szocialpolitika III. (Mai magyar 3 4 EA 30 10 Tarsadalom- és szocialpolitika II. (A hazai

szocialpolitika)

szocialis ellatasok szabalyozasa)




Féléves oraszam

. Kove- Ismeretkor
Tanta Kredit Félé Ti : j
antargy neve élév ipusa telmény 'Fel jes | | cezidés
idejt képzés
képzés P
Ter?l?gyakorlat II.’(gyermekjolet, iskolai szocialis 3 4 Gy B 120 40
segités, gyermekvédelem)
Péarhuzamos: Terepgyakorlat II.
. I~ o : (gyermekjolét, iskolai szocialis segités,
Terepgyakorlat II. és III. kisérd szeminariuma 2 4 SZ E 30 10 ayermekvédelem), Terepgyakorlat I11.
(idés/fogyatékos emberek ellatasaban)
Ter,ePgryakorlat II1. (id6s/fogyatékos emberek 2 4 Gy B 45 15
ellatasaban)
A szocialpedagogia szinterei IV. — Specialis 2 5 s7 B 30 10 A szocialpedagogia szinterei I11. - Specialis
sziikségletii csoportok szocialis segitése 11. sziikségletii csoportok szocialis segitése 1.
Diakéniai alapismeretek 2 5 SZ E 30 10
Felépiilés alapu megkozelités 3 5 GY E 45 15
Masodik esély pedagogija 2 5 GY E 30 10
Ifjisdgi munka és kortarssegités, Tanoran
. g L. . kiviili oktatas, nevelés, A szocialpedagdgia
Pedagodgiai gyakorlat Il. - Taboroztatasi gyakorlat 3 5 GY E 120 40 szinterei 11, - Specidlis sziikségletii csoportok
szocialis segitése I.
Romologia GY E 30 10
Szabadon valaszthato targy 11. Sz E 30 10
Szakdolgozati konzultacio 1. K Ai 3 3
Tarsadalom- és szocialpolitika TV. (Szocialis projekt- . Tarsadalom- és szocialpolitika III. (Mai
o e 3 5 GY E 30 10 o
tervezés €s megvalositas) magyar szocialpolitika)
Tarsadalomismeret IV. (Csalad és tarsadalom) 4 5 GY E 45 15 Tarsadalomismeret I11.
Terepgyakorlat IV. (szenvedély-, pszichiatriai
- R . 3 GY - 45 15
beteg/hajléktalan emberek ellatdsaban) és 5 E
Can . 2 SZ 30 10
kisérészeminarium
Os'szefuggo pedagogiai szakmai gyakorlat (masodik 15 6 Gy B 205 75
esély)
Osszefiiggd szocidlis szakmai gyakorlat (joléti ellatas) 15 6 GY E 225 75
Osszefliggd szakmai gyakorlat esetfeldolgozasa és . Osszefliggd szocialis szakmai gyakorlat (joléti
bl 3 6 Sz E 75 25 i
szupervizio ellatas)
Szakdolgozati konzultacio I1. 0 6 K Ai 3 3




Féléves 6raszam

. Kove- Ismeretkor
Tanta Kredit Félé Ti . j
antargy neve i élév ipusa telmény 'Fel jes | | cezidés
idejt képzés
képzés P
I'\/Iuvesz_ettel. nevelés (dramapedagégia, képzémiivészeti 2 7 Gy B 30 10
és zenei projektek)
Pszichologiai alapu vizsgalati eszkdzok 7 GY E 30 10
Szabadon valaszthat6 targy III. 7 SZ E 30 10
Szabadon valaszthato targy IV. 7 EA E 30 10
Szakdolgozati konzultacio I11. 10 7 K Mai 0 0
Szocialis professzio és spiritualitas 7 Sz E 30 10
Szocialis professzi6 1 kihivasai 7 Sz E 30 10
Tarsadalom- és szocialpolitika V. (Szocialpolitika 3 7 EA v 30 10

nemzetkdzi 6sszehasonlitasban)




I. Tantargyleirasok

Tantargy neve: A professzié alapjai Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 45 (45+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A szocialis professzid értékrendszere, alapelvei. A Szocialis Munka Etikai Kodexe. Ertékek és
alapelvek a szocialpedagdgiaban és a szocidlis munkaban. Etikai dilemmak és ezek feloldasi
lehetdségei. A szocialis gondoskodas torténete a fejlett orszagokban és hazankban. A szocialis
professziok hatarteriiletei, rokon szakmak. Az emberi sziikségletek, a szocialis problémak és a rajuk
adott/adhat6 intézményes valaszok. A szociadlpedagogia €s a szocialis munka szakmava valasanak
folyamata, funkciojanak, célmeghatarozasainak, feladatainak valtozasai.

A 2-5 legfontosabb kdtelezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

So06s Zsolt: A szocidlis munka alapjai. (atdolgozott és bovitett kiadas). Pécs, Comenius BT, 2005.
ISBN: 963-86711-4-9

Bugarszki Zsolt: A magyarorszagi szocialis munka valsaga, Esély 2014/3., 64-73. o.
http://www.esely.org/kiadvanyok/2014 3/2004-3_3-1_Bugarszki_szocmunka_valsaga.pdf
(Letoltés: 2018. marcius 6.)

A szocialis munka etikai kodexe (2016), Parbeszed, 2.
http://parbeszed.lib.unideb.hu/megjelent/html/577cef76¢8670 (Letoltés: 2018. marcius 6.)

Szabo Lajos: Az esetmenedzseri tevékenység jelenléte és dilemmai a hazai szocialis munkaban,
Parbeszéd — szocialis munka folyoirat, 2016/2.
http://parbeszed.lib.unideb.hu/megjelent/html/577cf241bd849 (Letoltés: 2019. februar 27.)

Pik Katalin: 4 szocidlis munka torténete Magyarorszdagon (1817-1990). Budapest, Hilscher Rezs6
Szocialpolitikai Egyesiilet, 2001. ISBN: 963-00-8873-8

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyljtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocialpolitikai, szocidlis munkara vonatkoz6, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi,
pedagobgiai ismeretrendszerek alapjait. [smeri a szocialis segitségnytjtashoz sziikséges ismeretszerzés
modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat. Ismeri a kiillonb6z6 tarsadalmi és szocialis
problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a veszélyeztetd tényezdket.

b) képességei

Képes a tarsadalom miikddési szabalyszeriiségeinek felismerésére, azok rendszerszerli elemzésére, a
tarsadalmilag kedvezotlen helyzeteket 1étrehozo okok, kdovetkezmények feltarasara és értelmezésére.
Képes a szocialis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara,
elemzésére, kezelésére, megoldasara.

c) attitidjei

Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas sokszinliségével, azt hitelesen képviseli
kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémék irdnti érzékenységgel, elkotelezett az eurdpai



http://www.esely.org/kiadvanyok/2014_3/2004-3_3-1_Bugarszki_szocmunka_valsaga.pdf
http://parbeszed.lib.unideb.hu/megjelent/html/577cef76c8670
http://parbeszed.lib.unideb.hu/megjelent/html/577cf241bd849

értékek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az eclesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidaritas, az el6itéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikddés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erés
érdekérvényesité az intézményen beliilli és kiviili szakmai egyiittmiikddések sordn. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Felel6sen all ki a szocidlpedagdgia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Erzékenyité gyakorlat Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: 33% elmélet,
67% gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A hallgatok érzékenyitd gyakorlaton ismerkednek meg a gyermekjoléti és szocidlis intézmények
igyfeélkorével és az intézmények mitkodésének alapelveivel. Megfigyeléseik alapjan beazonositjak
az intézmények szervezeti felépitését, miikddési rendjét, tevékenységét, a tevékenység
meghatarozd résztvevOit, a munkatarsi kozosséget. Tapasztalatokat szereznek a szocialis
tevékenység alapjairdl és feladatairol, reflektalnak a szocialis szakember szerepére, dilemmaira, a
szakmai etikajara. A szolgaltatds igénybevevdinek szempontjabol probaljak megismerni és
értékelni a szolgaltatast.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Szoboszlai Katalin: A szocidlis munka a valtozasok tiikrében: kik vagyunk, hol tartunk és mit kellene
tenniink?: Hozzaszolas a vitairathoz, Esély 2014/3., 87-94. o.

http://www.esely.org/kiadvanyok/2014 3/2014-3 3-4 Szoboszlai_szocialis_munka.pdf, (Letoltés:
2018. marcius 6.)

Sarkany Péter: A szocialis munka, mint alkalmazott etika
http://old.szocialismunka.btk.pte.hu/files/tiny mce/File/Szocialis_Szemle/SzSz2011_1-2_7-
18.pdf , (Let6ltés: 2018. marcius 6.)

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzoéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismerettel rendelkezik a tarsadalomrodl, a szocidlpedagogia felhasznaloirdl, célcsoportjairdl €s azok
kornyezetérél. Ismeri a szocidlis, a gyermekjoléti, a gyermekvédelmi, a nevelési intézmények
mikddését, azok jogi szabalyozasat.

b) képességei

Képes a szocialis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara,
elemzésére, kezelésére, megoldasara. Képes a szocialpedagdgia célcsoportjai szocializacidjanak,
személyiségfejlodésének sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogdan elemezni.

c) attitlidjei

Munk3ajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis problémak
iranti érzékenység €s megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitiid és fejlett kommunikaciods
készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban huménus és etikus magatartasu, szakmai feladatainak ellatasa
soran a szocialis munka etikai kodexét betartja.

d) autonomiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran felelésségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erés
érdekérvényesité az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikodések soran. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Feleldsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagdgia jogi, etikai és szakmai normainak
betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként jeleniti meg
nézeteit, felelosen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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http://www.esely.org/kiadvanyok/2014_3/2014-3_3-4_Szoboszlai_szocialis_munka.pdf
http://old.szocialismunka.btk.pte.hu/files/tiny_mce/File/Szocialis_Szemle/SzSz2011_1-2_7-18.pdf
http://old.szocialismunka.btk.pte.hu/files/tiny_mce/File/Szocialis_Szemle/SzSz2011_1-2_7-18.pdf

Tantargy neve: Ifjasagi munka és kortarssegités | Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, , képzési karaktere”: 33% elmélet,
67% gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 60 (0+60) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Az ifjusdgi munka a szocializacid harmadlagos szintere, tradiciondlis értelmezés szerint a
szocialpedagogia — azon belill az allampolgari részvételi megkozelités — egyik forrdsa, kiemelt
terilete. A targy célja az ifjusdgi munka alapvetéseinek, szintereinek, intézményeinek,
tevékenységeinek tapasztalati alapi megismertetése, intézmények tevékenységébe vald betekintés
(meghivottak, youtube videdk segitségével). Az ifjusdgi munka elsésorban nem problémakat kezel,
hanem az életkorbdl, életszakaszbol adodo sziikségletek kielégitéséhez jarul hozza, mindenekelott
ugy, hogy a fiatalokat segiti sajat sziikségleteik felismerésében, kozosségi kielégitésében. Ebben
tamaszkodik a hallgatok sajat sziikségleteinek, tapasztalatainak tudatositisdra. Ezeket a
felismeréseket a szocidlpedagdgia mas életkort emberekre, kozosségekre is kiterjeszti, a targy
oktatasanak célja az ifjisagi munka ismereteinek és modszereinek altalanositasanak timogatasa is.
A pedagogia — igy a sarospataki reformatus hagyomany is — évszazadok Ota hasznilja a
kortarsoktatas, kortarssegités modszertanat, mely mara integralodott az ifjisdgi munka atfogd
szemléletébe és eszkoztaraba. Masrészrél pedig a fiatalok mellett mas generaciokkal végzett
munkaban is megjelent, pl. id6s6dd, idés emberekkel dolgozva. Sok — mindenekel6tt szemléleti és
modszertani — rokonsagot mutat a sorstars segités gyakorlatdval, ami a nem csak fiatalokra
értelmezett szocialpedagdgia fontos eszkoze. a targy a szemléleti, modszertani azonossagok alapjan
egységiikben mutatja be ezeket a tevékenységeket, alkalmazdi szintli gyakorlati ismeretek
megismertetését célozva.

A 2-5 legfontosabb kételezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsoroldsa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Nagy Adam —Bodor Tamas — Domokos Tamés — Schad Lész16: Ifjiisdgiigy. Budapest, Enigma 2001
Kiado, 2014. ISBN: 978-963-89861-0-8

Racz Andrea (2012): A gyermekvédelemben nevelkedettek integracios esélyei. Rubeus Egyesiilet,
Budapest, elektronikus dokumentum.
http://oszkdk.oszk.hu/storage/00/00/50/14/dd/1/24426_gyermek_es_ifjusagvedelmi_tanul
manyok_elso_kotet.pdf

David Beata: Tarsas kapcsolatok. A kirekesztédés dimenzidi hatranyos helyzetii kisgyermekes roma
nék korében. Szocidlpedagogia, 4. évfolyam, 3-4. szam (2016), 56-72. AVKF

Demetrovics Zsolt — Racz Jozsef (szerk.): Partik, drogok, artalomcesokkentés. Budapest,
L’Harmattan, 2008. ISBN: 978-963-236-063-8

Racz Jozsef (szerk.): Az esélyteremtés uj utjai: Kortars és sorstars segitéssel szerzett tapasztalataink.
Budapest, L.’Harmattan, 2008. ISBN: 978-963-236-086-7

Zsékai Szilvia: Felépiilo alkoholbetegek ¢€s tamogatdé kapcsolataik — Célcsoport elemzés,
Addiktologia 8. évfolyam, 2. szam (2009), 162-180.

Pintér Judit Nora: A sajatélmény szerepe a professzionalis €és a tapasztalati segitOvé valasban: A
felépiil6 identitas bemutatdsa interpretativ fenomenologiai analizissel, in Csabai Marta (szerk.):
Gyogyitok egészsége: A hivatas kihivdsai és a valtozas lehetdségei. Budapest, Oriold és Tarsai Kiado,
2015. ISBN: 978-615-5443-20-6

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
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http://oszkdk.oszk.hu/storage/00/00/50/14/dd/1/24426_gyermek_es_ifjusagvedelmi_tanulmanyok_elso_kotet.pdf
http://oszkdk.oszk.hu/storage/00/00/50/14/dd/1/24426_gyermek_es_ifjusagvedelmi_tanulmanyok_elso_kotet.pdf

a) tudasa

Ismerettel rendelkezik a tdrsadalomrol, a szocidlpedagogia felhaszndloirol, célesoportjairdl és azok
kornyezetér6l. Ismeri a kiillonboz6 tarsadalmi és szocidlis problémakat, a kielégitetlen
sziikségleteket, a veszélyeztetd tényezdket. Ismeri a szocialis, a gyermekjoléti, a gyermekvédelmi, a
nevelési intézmények mitkddését, azok jogi szabalyozasat.

b) képességei

Képes a gyermekjoléti, gyermekvédelmi, és szocidlis szolgaltatasokat nyujtd, valamint nevelési
intézményekben szocialpedagdgiai szakmai munka végzésére, az elsajatitott tdrsadalomismereti,
pszichologiai, jogi, igazgatdsi, egészségiligyi ismeretek ¢és alapelvek alkalmazisara. Képes a
kiilonb6zo helyzetli gyermekek, fiatalok és csoportjai, csaladja, valamint pedagdgusai szamara
szakszerl szolgaltatasnyujtasra a nevelés, oktatas, szabadid6-pedagodgia, szocialpedagdgia, szocidlis
munka korszerti eszkozeivel, tovabba ezeknek a folyamatoknak a tervezésére, kivitelezésére és
elemzésére. Képes a szocidlis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencios és problémakezeld
modszerek, technikak hatékony és innovativ alkalmazasara. Képes a szocialpedagogusi munkaban a
szakmai etikai normdk hatékony érvényesitésére.

c) attitidjei

Munk3ajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitiid és fejlett
kommunikacios készség jellemzi. Projektalapu és egyiittmiikodésre épiilé munkavégzés mellett
elkotelezett, és értékeli a kozos munkahoz vald egyéni hozzajarulast. Emberi kapcsolataiban
humanus és etikus magatartasu, szakmai feladatainak ellatdsa soran a szocialis munka etikai kodexét
betartja.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikodések soran. Képviseli a
szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben felelGsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: A szocialpedagogia szinterei I. - Csaladok szocialis | Kreditértéke: 2
segitése

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: 67% elmélet, 33
% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és 6raszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A csaladokkal végzett szocialis munka rendszerszemléletli megkdzelitése, ennek feminista, narrativ
kritikaja. Sokproblémas csaladok jellemzdi, a veliik végzett szocialpedagogiai munka. A csaladi
miikodés felmérése, beavatkozasi modszerek. A csalad valtozasa, normal és akcidentalis krizisek a
csaladban. A csalad életére hatd vertikalis és horizontalis stresszorok. A csaladok miikodését
befolyasold tarsadalmi, gazdasagi valtozasok szerepe a csaladi diszfunkciok, problémak
kialakulasaban. A csalddokat tdmogatd szocidlpolitikai ellatasok. A csalddokkal végzett
szocialpedagdgiai munka szinterei és modszerei.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Feuer Maria (szerk.): A csalddsegités elmélete és gyakorlata. Szoveggyiijtemény. Budapest,
Akadémiai Kiado, 2008. ISBN: 978-963-05-8601-6

Goldenberger, Herbert — Goldenberg Irene: Attekintés a csaladroél LILIIL Budapest, Animula Kiado,
2008. ISBN: 978-963-9751-17-0; ISBN: 978-963-9751-18-7; ISBN: 978-963-9751-19-4

Minuchin, Patricia — Colapinto, Jorge — Minuchin, Salvador: Krizisrél krizisre. A szegény csaladok
segitése. Budapest, Animula Kiado, 2002. ISBN: 963-9410-19-5

Kothencz Janos: Roluk... értiik... I-1l. Szeged, Agota Alapitvany, 2009. ISBN: 978-963-06-8381-4;
ISBN: 978-963-06-8449-1

Frank M. Dattilo (2014): Kognitiv viselkedésterdpia parokkal és csaladokkal. Animula, Budapest

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, els6sorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocialpolitikai, szocialis munkara vonatkozo, masrészt pszicholdgiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi,
pedagodgiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges ismeretszerzés
modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat.

b) képességei

Képes a tarsadalom miikddési szabalyszeriiségeinek felismerésére, azok rendszerszerii elemzésére, a
tarsadalmilag kedvezotlen helyzeteket 1étrehozo okok, kovetkezmények feltarasara és értelmezésére.
Képes a szocidlis segitségnyujtds modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis problémak,
szilkségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére,
megoldasara.

c) attitidjei

Munkajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segité attitiid és fejlett
kommunikacids készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartast, szakmai
feladatainak ellatasa soran a szocialis munka etikai kodexét betartja.
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d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikodés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egylittmikddések soran. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Feleldsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szerepléként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: A szocidlpedagéogia szinterei II. - Gyermekjoléti és | Kreditértéke: 2
iskolai szocialis segités

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet, 50%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: szeminarium és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek az iskola szocidlis funkcioival, valamint a
gyermekvédelmi rendszer felépitésével, sajatos feladataival. Sajat élmények alapjan megfogalmazzuk
az iskola specialis kontextusaban megvaldosuld szocialis segitéssel szembeni elvarasokat, interjuk
készitésével és elemzésével feltarjuk ennek nemzetk6zi és magyarorszadgi hagyomanyait, f6bb
modszereit. Esetpéldak alapjan attekintjiilk a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok
lehet6ségeit, hatarait, az itt felmeriild etikai problémakat, kihivasokat, a magyarorszagi
gyermekvédelem fobb valtozasait, az 1997-es gyermekvédelmi térvény alapelveinek, értékhatterének
érvényesiilését vagy ennek toredékességét. A gyermekvédelmi szakellatas felépitését, értékhatterét,
formait és szakmai feladatait az érintettekkel késziilt interjuk alapjan, az 6 néz6pontjukbdl tekintjiik
at.

A 2-5 legfontosabb kdtelezo, illetve ajaniott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Foldes Petra — Lannert Judit: Erdszak az iskolaban, Esély, 21. évfolyam, 3. szam (2010), 48-65.0.
http://www.esely.org/kiadvanyok/2010_3/03foldes.indd.pdf (Let6ltés: 2018. marcius 6.)

Farkas Agnes — Racz Andrea — Szabolcsi Julianna: Az iskolai karrier tdimogatasa gyermekvédelmi
perspektivabol. Szocidlpedagogia, 1-2. szam (2014), 19-32. AVKF

Darvas Agnes — Ferge Zsuzsa (szerk.): Civil jelentés a gyerekesélyekrdl, 2011. Gyerekesély
Ko6zhasznu Egyesiilet, 2012,

http://mek.niif.hu/18200/18286/18286.pdf (Letdltés: 2018. marcius 6.)

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis, a gyermekjoléti, a gyermekvédelmi, a nevelési intézmények miikodését, azok jogi
szabalyozasat. Ismeri a szocialpedagogia fogalomkészletét, torténetét, elméleteit. Ismerettel
rendelkezik a szocidlpedagogia gyakorlatarol. Ismeri az elmélet és a gyakorlat Osszefiiggését,
szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati ismereteit.

b) képességei

Képes a gyermekjoléti, gyermekvédelmi, és szocialis szolgaltatasokat nyujtd, valamint nevelési
intézményekben szocialpedagogiai szakmai munka végzésére, az elsajatitott tarsadalomismereti,
pszichologiai, jogi, igazgatasi, egészségligyi ismeretek és alapelvek alkalmazéasara. Képes a
kiilonbozo helyzetii gyermekek, fiatalok és csoportjai, csaladja, valamint pedagogusai szamara
szakszerli szolgaltatdsnyljtasra a nevelés, oktatas, szabadidé-pedagogia, szocialpedagogia, szocialis
munka korszerli eszkodzeivel, tovabba ezeknek a folyamatoknak a tervezésére, kivitelezésére és
elemzésére.

c) attitidjei

Munk3ajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacid, segité attitiid és fejlett
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kommunikacids készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasa, szakmai
feladatainak ellatasa soran a szocidlis munka etikai kodexét betartja.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erds
érdekérvényesité az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikodések soran. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Felel6sen all ki a szocidlpedagdgia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, felelosen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: A szocidlpedagdgia szinterei III. - Specidlis | Kreditértéke: 2
sziikségletii csoportok szocialis segitése I.

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 30 % elmélet,
70 % gyakorlat (kredit%o)

A tanora tipusa: szeminarium és o6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy a hallgat6 ismerje meg a szenvedélybetegségek és pszichiatriai betegségek
fobb jellemzdit, és értelmezési lehetdségeit, kezelési lehetdségeit. A félév soran a hallgato védett
kornyezetben végzett gyakorlatok segitségével ismerje meg a szocialis szakember kompetenciait
a szenvedélybetegekkel és pszichiatriai betegekkel valdé munka soradn, és legyen képes
tevékenységét ennek megfelelden iranyitani. A szolgaltatast igénybe vevokkel készitett interjuk
alapjan a félév soran a hallgatok betekintést kapnak szenvedélybetegekkel és pszichiatriai
betegekkel folytatott szocialis segitd tevékenység munka modszereibe és cselekvési lehetségeibe.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Amador, Xavier: Nem vagyok beteg. Budapest, Lélekben Otthon Kiad6, 2008. ISBN: 978-963-
9771-15-4

Franké Andras (szerk.): A visszaesés és megelézése kimondhato. Budapest, Magyar Maltai
Szeretetszolgalat, Pszichoszocialis Szolgalat, 2012.

Németh Attila — Gerevich Jozsef (szerk.): Addikciék. Budapest, Medicina, 2000. ISBN: 963-242-
608-8

Racz Jozsef: Addiktolégia. Budapest, HIETE, 1999.

Yalom, Irvin D.: 4 terdpia ajandéka. Budapest, Park Konyvkiado, 2013. ISBN: 978-963-530-
969-6

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek Kkialakitasahoz a tantirgy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocidlpolitikai, szocialis munkara vonatkozé, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi,
egészségligyi, pedagogiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri a kiilonb6zo tarsadalmi és szocidlis
problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a veszélyeztetd tényezdket.

b) képességei

Képes a szocidlis segitségnytjtdas modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis problémak,
sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére,
megoldasara.

c) attitidjei

Torekszik a folyamatos szakmai onképzés megvalositasara, a szakmai tovabbképzéseken valod
részvételre. A szocialpedagogiai munkajat elkotelezetten, szakmai igényességgel és
mindségtudattal végzi. Elfogadja és a gyakorlatban is megvaldsitia az egészségmeglirzo
szemléletet és életvitelt.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és
erds érdekérvényesité az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli
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a szocidlpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozdsségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai €s szakmai
normdinak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: A szocidlpedagégia szinterei IV. — Specialis | Kreditértéke: 2
sziikségletii csoportok szocialis segitése I1.

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 30 % elmélet
70 % gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: szeminarium és o6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 5. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): A szocialpedagogia szinterei I11. - Specialis sziikségletii
csoportok szocialis segitése 1.

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A hallgatok egyéni sorsokon keresztiil, lakaséletut-interjuk formdjaban ismerjék fel a lakas —
lakhatas kérdéseivel kapcsolatos kihivasokat, a lakaspolitika valtozasait a rendszervaltas utidn
Magyarorszagon, a hajléktalansag fogalmat és tipusait, a magyarorszagi hajléktalansag jellemzdit,
a hajléktalanna valas hatterét, folyamatat, a hajléktalanok korében végzett szocialpedagdgiai
munka sajatossagait, a hajléktalanokat ellatdé intézményrendszer felépitése és miikodésének
dilemmait, valamint a hajléktalansaghoz vezet ut és a hajléktalansagbol valo kilépés lehetdségeit
¢s kihivasait.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Fehér Bordka: A narrativ segitd beszélgetés lehetdségei a hajléktalan emberekkel végzett szocialis
munkdban; in: 4 megértés utjai. Hajléktalan sorsok, traumak és a segitd kapcsolat.
Otthontalanul...sorozat 8. kdtet. Budapest, Menhely Alapitvany, 2012. ISBN:  978-963-86442-
6-8

Fehér Boroka — Somogyi Eszter — Teller Nora: Tamogatott lakhatasi programok kiterjesztésének
és mas lakastamogatasokkal valo dsszehangolasanak lehetdségei. 2011.
http://foglakprojekt.hu/viewpage.php?page_id=20 (Letoltés: 2018. marcius 6.)

Gyori Péter: Hajléktalaniigyi teenddk - Utcatol lakasig. 2015.
www.hajlekot.hu/dokumentumok/hut/hut4.0.pdf (Letoltés: 2018. marcius 6.)

Dr. Gyéri Péter - Vida Judith (szerk.): Viltozé és valtozatlan arcii hajléktalansdag. Tégy az
emberért. Otthontalanul. Budapest, BMSZKI, 2013. ISBN: 978-963-86443-1-2

Kiss Bernadett: A mentalhigiénés segit0 munka szerepe a rossz egészségi allapota hajléktalan
személyek  korében. Esély,  26.  évfolyam, 5. szam (2015), 114-128.
http://www.esely.org/kiadvanyok/2015_5/2015-5_4-1_Kiss_Mentalhigienes_segito_munka.pdf
(Letoltés: 2018. marcius 6.)

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzoéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- €s
szocidlpolitikai, szocidlis munkara vonatkozd, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi,
egészségligyi, pedagodgiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri a szocialis segitségnytjtashoz
sziikséges ismeretszerzés modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat. Ismeri a kiilonb6z6
tarsadalmi €s szocialis problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a veszélyeztetd tényezoket.

b) képességei

Képes a tarsadalom miikddési szabalyszerliségeinek felismerésére, azok rendszerszeri elemzésére,
a tarsadalmilag kedvezdtlen helyzeteket létrehozd okok, kovetkezmények feltarasara és
értelmezésére. Képes a szocialis segitségnyujtas modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis

20



http://foglakprojekt.hu/viewpage.php?page_id=20
http://www.hajlekot.hu/dokumentumok/hut/hut4.0.pdf
http://www.esely.org/kiadvanyok/2015_5/2015-5_4-1_Kiss_Mentalhigienes_segito_munka.pdf

problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezOk felismerésére, feldolgozasara, elemzésére,
kezelésére, megoldasara.

c) attitidjei

Munk3ajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémadk iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitiid és fejlett
kommunikacids készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu, szakmai
feladatainak ellatasa soran a szocialis munka etikai kodexét betartja.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmikddések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartdsa és védelme érdekében. Szakmai ¢és tarsadalmi foérumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét €s szakmai csoportjat.
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Tantargy neve:  Szociokulturdlis animacié és | Kreditértéke: 4
élménypedagogia

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, , képzési karaktere”: 30% elmélet,
70% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: gyakorlat és 6raszama: 60 (0+60) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitando ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A nem formalis aktiv nevelés két nagyon fontos eszkozének, rokonsaguk, kiilonbozdségeik,
alkalmazasuk indikacidinak megismerése a tantargy célja. Hazankban a szocialis professzio
kevésbé ismert eleme az animacio, aminek szemlélete és eszkozei sok szocialis tevékenységben
megjelennek — miként a formalis, nem formalis és informalis oktatasban, képzésben is. A tantargy
feladata, hogy a hallgatok megismerjék a szociokulturalis animacio alapvetéseit és gyakorlati
tevékenységben gyakoroljak annak alkalmazasat. A sajat tapasztalatbol valé tanulas az élethosszig
valo tanulas alapvetd eszkoze az élménypedagdgia. Mivel a hazai iskolai gyakorlatban kevéssé
hangstlyos, a szocialpedagdgiai intézmények és tevékenységek eszkoze, illetve szabadidds
szolgaltatasokban hasznalatos. A tantargy célja az élménypedagodgia elvi alapvetéseit, hazai
gyakorlatait és néhany eszkozét megismertetni elsOsorban gyakorlatok segitségével. Kiemelt
fontossagu a terapids alkalmazasoktol valo elkiilonités, ezzel a targy tanulasa fontos hozzéjarulast
ad a szocialpedagdgia kompetenciakorének gyakorlati behatarolasahoz is.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Tobias Lasz16: Animacio a kozosségfejlesztésben — Vazlat és értelmezési kisérlet. Parola 2014/1
Edouard Limbos (1985): Kulturalis és szabadid6s csoportok animalasa. Budapest,

Népmiivelési Intézet.
http://www.kka.hu/__0625682a00708a67.nsf/0/04df986e8fb3e84cc12568860004c13d?OpenDoc
ument&Highlight=0,limbos

Bényai Sandor-Makai Katalin: Szabadidé-kalauz, Budapest 2005, RAABE Tanacsad¢ és Kiado
Kft.

Szozal Aktuell 2015/12. tematikus szama a szociokulturalis animaciorol

Bokor Bé¢la—Koltay Dénes: Szociokulturadlis animacié. Pécs 1995. Janus Pannonius
Tudomanyegyetem

Toéth Julianna: A gyermekvédelemi szakellatasban ¢él6k specidlis helyzete: élménypedagogia a
gyermekotthonokban. Csalad, gyermek, ifjusag 16. évfolyam, 3. szam (2007), 51-65.

Liddle, Matthew D.: Tanitani a tanithatatlant. Budapest, Pressley Ridge Magyarorszag
Alapitvany, 2008. ISBN: 9789630653190

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocidlpedagodgia szintereit, a szocialpedagdgidban alkalmazott munkaformakat,
modszereket. Ismeri az elmélet és a gyakorlat Osszefiiggését, szintetizalni tudja elméleti és
lehetségeit.

b) képességei

22



https://bookline.hu/szerzo/edouard-limbos/80122
http://www.kka.hu/__062568aa00708a67.nsf/0/04df986e8fb3e84cc12568860004c13d?OpenDocument&Highlight=0,limbos
http://www.kka.hu/__062568aa00708a67.nsf/0/04df986e8fb3e84cc12568860004c13d?OpenDocument&Highlight=0,limbos

Képes a szocialis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencios és problémakezeld modszerek,
technikak hatékony és innovativ alkalmazasara. Képes a szocialpedagdgusi munkaban a szakmai
etikai normak hatékony érvényesitésére. Képes a szocialis problémak, sziikségletek, veszélyezteto
tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére, megoldasara.

c) attitiidje

Projektalapu és egyiittmiikodésre épiildé munkavégzés mellett elkotelezett, és értékeli a kdzos
munkahoz vald egyéni hozzajarulast. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu,
szakmai feladatainak elldtdsa soran a szocidlis munka etikai kodexét betartja. Ismereteit
empatiaval, tolerancidval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza. Nyitott a szakmai
tovabbképzésekre, modszertani innovaciokban szivesen részt vallal. Torekszik a folyamatos
szakmai onképzés megvaldsitasara, a szakmai tovabbképzéseken valo részvételre.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli
a szocidlpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben felelsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai €s szakmai
normainak betartdsa és védelme érdekében. Szakmai ¢és tarsadalmi foérumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Szocialis professzio munkamdédjai — egyéni Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet, S0%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Az egyéni esetmunkahoz kapcsolodd elméletek (rendszerszemléleti, konstruktiv, narrativ
megkdzelités) megismerése és néhany modszer tantermi koriilmények kozott torténd szimuldldsa. Az
egyéni esetmunka folyamatanak kiemelt pontjai, a probléma-megoldé modell és kritikaja, krizis-
elméletek. Az elsé interju, felmérési modszerek, a megallapodas jelentdsége. A valtozas értékelése,
a szerz6dés modositasa, nyomonkovetés — ennek gyakorlasa esetrészletek, filmrészletek segitségével.
Etikai dilemmak, a kotelezett kliens problémajanak attekintése gyakorlati esetek elemzésével.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Fehér Bordka: A narrativ segitd beszélgetés. Esely, 21. évfolyam, 3. szdm (2010) 66-88.0
http://www.esely.org/kiadvanyok/2010 3/04feher.indd.pdf (Let6ltés: 2018. marcius 6.)

Banyai Eméke (val. és szerk., 2011): A globalizacio kihivésai: Uj iranyzatok a szocialis munkéban
https://tatk.elte.hu/e-tananyagok (Letoltés: 2019. aprilis 24.)

Temesvary Zsolt (2018): A szocidalis munka és a szocidalpedagogia modern elméletei. SZOSZAK
Nonprotit Kft, Budapest

Soo6s Zsolt (2018): Szocialis esetmunka. Debrecen, Magyarorszag: Debreceni Egyetemi Kiadd
(2018), ISBN: 9789633187111

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnytjtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocialpolitikai, szocilis munkara vonatkoz6, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi,
pedagogiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges ismeretszerzés
modjait s a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat.

b) képességei

Képes a szocialis segitségnyujtds modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis problémak,
szilkségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére,
megoldasara. Képes az egyének, csaladok, csoportok, kozosségek jog- és érdekérvényesitd
képességének fejlesztésére.

c) attitiidje

Munk3ajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitiid és fejlett
kommunikacios készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasi, szakmai
feladatainak ellatasa soran a szocialis munka etikai kodexét betartja. Ismereteit empatiaval,
toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitdssal alkalmazza. Egyéni munkajaban realis Onismerettel,
onértékeléssel rendelkezik, onmagat kritikusan szemléli.

d) autonomiaja és felel6ssége
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A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikddések sordn. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Feleldsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Felel6sen all ki a szocidlpedagdgia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi férumokon szuverén szereplként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Szocialis professzio munkamédjai - csoport Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet,
50% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A csoportmunka ,emberek kis csoportjaval végzett célorientalt tevékenység, mely
szocioemociondlis igények kielégitése és feladatok végrehajtasa érdekében torténik. A
tevékenység egyszerre iranyul a csoport egyes tagjaira €s a csoport egészére a szolgaltatasi
rendszeren beliil.” (Toseland és Rivas)

A csoportmunka célja sziikségszerien nem csak az érzelmi problémak megolddsa, hanem az
informacidcsere, a készségek fejlesztése, az antiszocidlis viselkedés termékeny irdnyba terelése is.
A csoportfejlodés fazisai, a csoportok tipusai, ezek jellemzoi.

A tantargy lehet6séget nyujt a hallgatoknak megismerkedni azokkal a csoporttipusokkal,
amelyekkel munkéjuk soran talalkozhatnak — akar, mint csoporttagok, akar, mint csoportvezetok.
Elméleti és moddszertani alapvetések mellett a kiilonb6zé csoporthelyzetek, csoportokban
alkalmazhato gyakorlatok demonstralasat is célul tiizi ki a kurzus.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Pataki Eva: Szocidlis munka csoportokkal. Debrecen, Szociotéka, 2010. ISBN: 978-963-473-
437-6

Nagy Addm —Bodor Taméas — Domokos Tamas — Schad Laszl6: Ifjiisdgiigy. Budapest, Enigma
2001 Kiado, 2014. ISBN: 978-963-89861-0-8

L. Ritok Nora (2017): Lathatatlan Magyarorszag. Tea Kiado, Budapest.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialpedagogia szintereit, a szocialpedagogiaban alkalmazott munkaformakat,
lehetdségeit.

b) képességei

Képes a kiilonbozo helyzetli gyermekek, fiatalok és csoportjai, csaladja, valamint pedagogusai
szamara szakszer(i szolgaltatasnyqjtasra a nevelés, oktatds, szabadid6-pedagogia,
szocidlpedagdgia, szociadlis munka korszerli eszkozeivel, tovabba ezeknek a folyamatoknak a
tervezésére, kivitelezésére €s elemzésére. Képes a szocialis szakmai tevékenységhez sziikséges
prevencios €s problémakezeld modszerek, technikak hatékony és innovativ alkalmazasara.

c) attitiidje

Munkajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitiid és fejlett
kommunikacids készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasi, szakmai
feladatainak ellatasa soran a szocialis munka etikai kddexét betartja. Ismereteit empatiaval,
toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza. Projektalapt és egyiittmiikodésre épiilo
munkavégzés mellett elkdtelezett, és értékeli a k6z6s munkahoz vald egyéni hozzajarulast.
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d) autonomiaja és felelGssége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai €s szakmai
normdinak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Szocialis professzio munkamoédjai - kozosségi Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet, S0%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitando ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy a hallgatok alapvetd elméleti és gyakorlati ismeretekre tegyenek szert a
kozosségi  munka teriiletérol. A kozosségfejlesztés  torténete, alapelvei, folyamata,
megkdzelitésmodja és modszerei. A kozosségi sziikségletek megismerése és megfogalmazasa a
gyakorlatban, a kozosségfejlesztés szintereinek és eredményeinek megismerési gyakorlati példakon
keresztiil. Projektek tervezése és kivitelezése.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Budai Istvan — Néarai Marta (szerk.): Koézosségi munka — Tarsadalmi bevonas — Integracio
(Széveggytijtemeny). Gybr, Széchenyi Istvan Egyetem, 2011. ISBN: 978-963-7175-59-6
Sebaly Bernadett — Vojnitovszki Balint: A hatalom tarsadalma vagy a tarsadalom hatalma? A
kozosségszervezés alapjai. Budapest, Napviladg Kiado, 2016. ISBN: 978-963-338-393-3

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocidlpedagogia szintereit, a szocialpedagdgiaban alkalmazott munkaformékat,
lehetdségeit. Ismeri a szocidlpedagogia szakmai, etikai normait.

b) képességei

Képes a szocidlpedagogia célcsoportjai szocializacidjanak, személyiségfejlodésének sajatossagait,
torvényszeruségeit atfogoéan elemezni. Képes az egyének, csaladok, csoportok, kozosségek jog- és
érdekérvényesitd képességének fejlesztésére. Képes a gyermekjoléti, gyermekvédelmi, és szocialis
szolgaltatasokat nyujtd, valamint nevelési intézményekben szocialpedagogiai szakmai munka
végzesére, az elsajatitott tarsadalomismereti, pszichologiai, jogi, igazgatasi, egészségligyi ismeretek
¢s alapelvek alkalmazasara.

c) attitiidje

Munk3ijat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitiid és fejlett
kommunikacios készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu, szakmai
feladatainak ellatdsa soran a szocialis munka etikai kodexét betartja. Ismereteit empatiaval,
toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza. Projektalapu és egyiittmiikodésre épiild
munkavégzés mellett elkdtelezett, és értékeli a k6z6s munkahoz vald egyéni hozzajarulast.

d) autonomidja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikodés soran felelésségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviilli szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli a
szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben felel@sségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai

28



normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Szocialis professzio j kihivasai Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet,
50% gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 7. félév

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy a hallgatok megismerjék a szocidlis szakmakat érintd aktudlis kérdéseket,
diskurzusokat és képesek legyenek ezekre relevans szakmai valaszokat adni a mindennapi
gyakorlatban. Felismerjék a miikodo, a lehetséges beavatkozasi iranyokat filmek, meghivottak
elbeszélései, stb. alapjan, megismerkedjenek a legfontosabb nemzetkézi és hazai
szakirodalmakkal, képet kapjanak 0j eljarasokrol. Felismerjék a globalizacio hatasat a szocialis
professziokra, esetpéldak alapjan az ezzel jaro értékdilemmakat. Képet kapjanak a reflexiv praxis
gyakorlatar6l, gyakoroljak a konstruktiv és a narrativ megkdzelités alkalmazasat, a user-led
megkdzelitést.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kozma Tamés — Tomasz Gabor (szerk.): Szocidlpedagogia. Osiris Kiad6, Educatio Kiado, 2003,
Budapest. ISBN: 978 963 389 405 7

Banyai Eméke (szerk.): A globalizdacio kihivasai. Szoveggyiijtemény. Budapest, ELTE-TaTK,
2011. https://tatk.elte.hu/e-tananyagok (Letoltés: 2019. aprilis 24.)

Désa Mariann — Udvarhelyi Tessza Eva (szerk.): Veliink beszélj, ne rélunk! Hatranyokkal é16
aktivistak beszélnek. Kozélet iskolaja - Napvilag Kiadd, 2016, Budapest. ISBN: 978 963 338 390
2

Szoll6si Gabor: A szocialis munka 1), 2014-es globalis definicidja. Parbeszéd, 2015/1. szam.
http://parbeszed.lib.unideb.hu/file/2/55192b603fedc/szerzo/PSZoL LoSImasolat.pdf  (Letoltés:
2018. marcius 6.)

Németh Laszlo: Hova jutott a szocialis szakma a rendszervaltastol napjainkig? Hozzaszolas a
vitairathoz, Hozzaszo6las a vitairathoz, Esély 25. évfolyam, 3. szam (2014), 95-99.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismerettel rendelkezik a tarsadalomrol, a szocidlpedagogia felhasznal6irol, célcsoportjairdl és azok
kornyezetér6l. Ismeri a kiilonboz6 tarsadalmi és szocialis problémakat, a kielégitetlen
sziikségleteket, a veszélyeztetd tényezoket.

b) képességei

Képes a tarsadalom miikddési szabalyszeriségeinek felismerésére, azok rendszerszerii elemzésére,
a tarsadalmilag kedvezétlen helyzeteket 1étrehozo okok, kovetkezmények feltarasara és
értelmezésére. Képes a szocialis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére,
feldolgozasara, elemzésére, kezelésére, megoldasara.

c) attitiidje

Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas soksziniiségével, azt hitelesen képviseli
kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az eurdpai
értékek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidaritas, az el&itéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra.
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d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egylittmiikddések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. FelelOsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai €s szakmai
normdinak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantirgy neve: Terepgyakorlat 1. (csalddsegités) és Kkiséré | Kreditértéke: 3+2
szeminariuma

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 0% elmélet, 100%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: gyakorlat és szeminarium és 6raszama: 75+30 az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): A szocialpedagégia szinterei I. - Csaladok szocialis segitése,
Szakmai készség- és személyiségfejleszto tréning I1., Erzékenyité gyakorlat

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus keretein belill, a csaladsegités és/vagy gyermekjolét alapellatasi teriiletén toltenek el a
hallgatok szakmai gyakorlatot, és tapasztalataikat tantermi kiséré szeminariumon dolgozzak fel.
Megismerkednek az intézmény szervezeti felépitésével, miikodési rendjével, tevékenységével; a
tevékenység meghatarozo résztvevdivel, a munkatarsi kozosséggel; az ott dolgozd szocialis
szakemberek tevékenységével, feladataival, szerepeivel; a kliensekkel, és az § altalanos és specialis
problémaikkal.

A tereptanar iranyitasaval és feliigyeletével bizonyos munkakdoroket, tevékenységeket, modszereket
kiprobalnak.

A tantermi kiséré szemindriumon a segitd hivatds napi gyakorlatanak folyamatos, sok szemponti
konzultalasa, csoportszintli elemzése, elrendezése torténik. Kiemelt pontjok: az esetismertetés, a
tisztazo kérdések; az esethozo kérdése; a reflektiv kérdések, valaszok; hipotézisek megfogalmazasa
(felismerés, belatas); akcidtervezés. Esetlezaras, a tanulsagok személyes megfogalmazasa.

Egyarant hangsulyos a szakteriileten végzett munka, valamint a hivatas gyakorlasaval kapcsolatos
nehézségekkel ("vakfoltok™) és sikerekkel valé munka.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Banyai Emoke: Intenziv csaladmegtartd szolgaltatas — a koragyermekkori intervencié egy lehetséges
valtozata — ELTE PPK Gyermeknevelés online tudomanyos folyoirata, 3. évfolyam, 2. szam (2015),
176-186.

http://gyermekneveles.tok.elte.hu/6_szam/pub/banyai.html (Letoltés: 2018. marcius 6.)

Déavid Beata: Tarsas kapcsolatok. A kirekesztodés dimenzidi hatranyos helyzett kisgyermekes roma
nék korében. Szocidlpedagogia, 4. évfolyam, 3-4. szam (2016), 56-72. AVKF

Asen, E. (2011): Csalddi elemi - hogyan hozhatjuk ki a legtobbet az egyiittélésbél? Animula,
Budapest

Kozma Judit: A szocidlis szolgaltatdsok modernizacidjdnak kérdései. Kapocs, 6. évfolyam,
kiilénszam (2007), 4-19.

http://szociologiaszak.uni-miskolc.hu/kapott_anyag/kapocs.pdf (Let6ltés: 2018. marcius 6.)

Dr. Molnar Endréné — Belényi Emese: Terepmunka — terepgyakorlat a szocidlpedagdgus és a
szocialis munkds képzésben. 2012. ISBN: 978-963-9573-76-5

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tuddas, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismerettel rendelkezik a tarsadalomrol, a szocialpedagogia felhasznaloirol, célcsoportjairol és azok
kornyezetérol. Ismeri a szocidlpedagogia fogalomkészletét, torténetét, elméleteit. Ismerettel
rendelkezik a szocidlpedagogia gyakorlatarol. Modszertani tudassal rendelkezik, atlatja a szocialis
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s

elmélet és a gyakorlat 6sszefiiggését, szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati ismereteit.

b) képességei

Képes a szocialis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara,
elemzésére, kezelésére, megoldasara. Képes a szocidlpedagdgia célcsoportjai szocializdcidjanak,
személyiségfejlodésének sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogoan elemezni. Képes az egyének,
csaladok, csoportok, kozosségek jog- és érdekérvényesitdé képességének fejlesztésére. Képes a
gyermekjoléti, gyermekvédelmi, és szocidlis szolgdltatdsokat nyujtdo, valamint nevelési
intézményekben szocidlpedagogiai szakmai munka végzésére, az elsajatitott tarsadalomismereti,
pszichologiai, jogi, igazgatasi, egészségiligyi ismeretek €s alapelvek alkalmazasara.

c) attitiidje

Munk4jat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segité attitiid és fejlett
kommunikacids készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu, szakmai
feladatainak ellatasa sordn a szocialis munka etikai kodexét betartja. Ismereteit empatiaval,
toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza. Egyéni munkajaban realis énismerettel,
onértékeléssel rendelkezik, onmagat kritikusan szemléli.

d) autonomiaja és felelgssége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egylittmiikddések soran. Képviseli a
szocialpedagdgia modszereit, ismereteit. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal,
kozosségekkel végzett szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi,
etikai és szakmai normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi férumokon
szuverén szereploként jeleniti meg nézeteit, felelésen képviseli szervezeti egységét és szakmai
csoportjat.
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Tantargy neve: Terepgyakorlat II. (gyermekjolét, iskolai szocialis | Kreditértéke: 3
segités, gyermekvédelem)

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 0% elmélet, 100%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: gyakorlat és 6raszama: 120 (0+120) az adott félévben

A szamonkeérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus keretein belill, a hallgatok olyan kozoktatdsi vagy gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézményben toltik le gyakorlatukat, ahol van gyermek-¢és ifjisagvédelmi feladatokat ellato
pedagbgus, szocidlpedagdgus vagy szocidlis munkds, aki tereptandra lehet hallgatéinknak. A
hallgatok a gyakorlatuk soran az iskolai gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok mellett azokat a
feladatokat is megismerik, amelyek az iskolaban szocialpedagdgiai tevékenységet, munkat folytato
szakemberek munkakdrébe sorolhatoak.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Récz Andrea (szerk.): 4 gyermekvédelem megujuldsi alternativdi. Budapest, Rubeus Egyesiilet, 2015,
122-154. 0.,

http://rubeus.hu/wp-
content/uploads/2015/08/gyermek_es_ifjusagvedelmi_tanulmanyok_otodik_kotet.pdf (Letoltés:
2018. marcius 6.)

Maté Zsolt — Szemelyacz Janos: Az iskolai szocidlis munka kézikonyve. Pécs, Indit Kozalapitvany,
2009.

Herman, Judith: Trauma és gyogyulas. Az erdszak hatdsa a csaladon beliili bantalmazdstol a politikai
terrorig. Budapest, Hattér Kiad6 — Kavé Kiado — NANE Egyesiilet, 2003. ISBN: 963-9365-19-X
Réko Erzsébet: Valtozod csaladsegités: gyermekjoléti szolgaltatidsok a csalad- és gyermekjoléti
szolgalatokon at a csalad- és gyermekjoléti kozpontig. Szocidlpedagogia, 4. évfolyam, 3-4. szdm
(2016), 5-12.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis, a gyermekjoléti, a gyermekvédelmi, a nevelési intézmények miikodését, azok jogi
szabalyozasat. Ismeri a szocialpedagogia fogalomkészletét, torténetét, elméleteit. Ismerettel
rendelkezik a szocialpedagogia gyakorlatarol. Ismeri az elmélet és a gyakorlat Osszefliggését,
szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati ismereteit.

b) képességei

Képes a gyermekjoléti, gyermekvédelmi, és szocialis szolgaltatasokat nyujtd, valamint nevelési
intézményekben szocialpedagogiai szakmai munka végzésére, az elsajatitott tarsadalomismereti,
pszicholdgiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi ismeretek és alapelvek alkalmazéasara. Képes a
kiilonb6zo helyzetii gyermekek, fiatalok és csoportjai, csaladja, valamint pedagogusai szamara
szakszer( szolgaltatasnyljtasra a nevelés, oktatas, szabadid6-pedagogia, szocialpedagogia, szocialis
munka korszer(i eszkodzeivel, tovabba ezeknek a folyamatoknak a tervezésére, kivitelezésére és
elemzésére. Képes a szocidlis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencids és problémakezeld
modszerek, technikak hatékony €s innovativ alkalmazasara.

c) attitidje
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Munkajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitlid és fejlett
kommunikacids készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu, szakmai
feladatainak ellatasa soran a szocialis munka etikai kodexét betartja. Ismereteit empatiaval,
toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza. Egyéni munk4jaban redlis Onismerettel,
onértékeléssel rendelkezik, onmagat kritikusan szemléli.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erds
érdekérvényesité az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikddések sordn. Képviseli a
szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal,
kozosségekkel végzett szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi,
etikai és szakmai normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi férumokon
szuverén szereploként jeleniti meg nézeteit, felelosen képviseli szervezeti egységét és szakmai
csoportjat.
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Tantirgy neve: Terepgyakorlat III. (idés/fogyatékos emberek | Kreditértéke: 2
ellatasaban)

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 0% elmélet, 100%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: gyakorlat és 6raszama: 45 (0+45) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Az id6s, valamint a fogyatékos személyek szocialis ellatasa terepgyakorlat kurzus keretében, az
id6ésekkel folytatott alap- és szakellatas vagy a fogyatékosokkal/fogyatékkal élokkel folytatott alap-
¢és szakellatas tertiletén teljesitenek gyakorlatot a hallgatok.

Megismerkednek az intézmény szervezeti felépitésével, mitkodési rendjével, tevékenységével;

a tevékenység meghatarozo résztvevlOivel, a munkatarsi kozosséggel;, az ott dolgozo szocialis
szakember tevékenységével, feladataival, szerepével, a kliensekkel, altalanos ¢&s specialis
problémaikkal.

A hallgatok a tereptanar iranyitasaval ¢s feliigyeletével bizonyos munkakordket, tevékenységeket,
modszereket kiprobalhatnak.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Désa Mariann — Udvarhelyi Tessza Eva (szerk.): Veliink beszélj, ne rélunk! Hétrdnyokkal é16
aktivistik beszélnek. Kozélet Iskoldaja. Budapest, Napvilag Kiadd, 2016. ISBN: 978-963-338-390-2
Reynolds, VikKi: Az igazsdgossdg - a kézosségi munka fenntarthatésdaga érdekében. ELTE TaTK,
2012, elektronikus kiadvany.
https://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop425/0043_2A_az_igazsagossag/adatok.html
(Letoltés: 2018. marcius 6.)

Szabo Lajos: A professzionalis és informalis segitk szerepe az iddsek otthoni ellatasdban. Esély, 25.
évfolyam, 2. szdm (2014). 79-93.0.

http://www.esely.org/kiadvanyok/2014 2/szabo.pdf (Letoltés: 2018. marcius 6.)

Dr. Molnar Endréné — Belényi Emese: Terepmunka — terepgyakorlat a szocidlpedagégus és a
szocialis munkas képzésben. 2012. ISBN: 978-963-9573-76-5

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri az elmélet és a gyakorlat Osszefiiggését, szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati ismereteit.
Ismeri a szocidlpedagogia szintereit, a szocialpedagogiaban alkalmazott munkaformakat,
lehetdségeit.

b) képességei

Képes a szocialis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencios és problémakezeld modszerek,
technikak hatékony és innovativ alkalmazasara. Képes a szocidlpedagégusi munkaban a szakmai
etikai normak hatékony érvényesitésére. Hatékonyan alkalmazza az informatikai eszkdzoket
kommunikaciora, informaciok gyljtésére ¢és kozzétételére, tarsadalomtudomanyi adatbazisok
hasznalatara.

c) attitiidje
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Munkajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empdtia, kooperacid, segitd attitiid és fejlett
kommunikacids készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu, szakmai
feladatainak ellatasa soran a szocialis munka etikai kodexét betartja. Ismereteit empatiaval,
toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza. Egyéni munkéjaban redlis Onismerettel,
onértékeléssel rendelkezik, onmagat kritikusan szemléli.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és erds
érdekérvényesité az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikddések sordn. Képviseli a
szocialpedagogia modszereit, ismereteit.
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Tantargy neve: Terepgyakorlat II. és II1. kiséro szeminariuma Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: 32% elmélet,
68% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: szeminarium és o6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Parhuzamos: Terepgyakorlat I1. (gyermekjolét, iskolai
szocialis segités, gyermekvédelem), Terepgyakorlat IIl. (idés/fogyatékos emberek
ellatasaban)

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A terepgyakorlatot kisér6é szeminarium soran a segitd hivatas napi gyakorlatanak folyamatos, sok
szemponti konzultalasa, csoportszintli elemzése, elrendezése torténik. Ennek kiemelt pontjai az
esetismertetés, a tisztazo kérdések; az esethozo kérdése; reflektiv kérdések, valaszok; hipotézisek
megfogalmazasa (felismerés, belatas); akcidtervezés, esetlezaras, a tanulsagok személyes
megfogalmazasa. Nagy hangsuly helyezddik a szakteriileten végzett munkara, valamint a hivatas
gyakorlasaval kapcsolatos nehézségekkel ("vakfoltok") és sikerekkel valé munkara.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Szabo Lajos: A professzionalis és informalis segitok szerepe az id6sek otthoni ellatasdban; Esély,
25. évfolyam, 2. szam (2014). http://www.esely.org/kiadvanyok/2014 2/szabo.pdf (Let6ltés: 2018.
marcius 6.)

Dr. Molnar Endréné — Belényi Emese: Terepmunka — terepgyakorlat a szocidlpedagogus és a
szocialis munkas képzésben. 2012. ISBN: 978-963-9573-76-5

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzoéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri az elmélet ¢s a gyakorlat sszefiiggését, szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati ismereteit.
Ismeri a szocidlpedagdgia szintereit, a szocialpedagdgiaban alkalmazott munkaformakat,
modszereket.

b) képességei

Képes a szocidlis segitségnytjtas modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis problémak,
sziikségletek, veszélyeztetd tényezOk felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére,
megoldasara.

c) attitiidje

Munk3ijat kapcsolatteremtés- és fenntartds, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitiid és fejlett
kommunikacids készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasi, szakmai
feladatainak ellatdsa soran a szocialis munka etikai kodexét betartja. Ismereteit empatiaval,
toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza. Egyéni munkéjaban reélis Gnismerettel,
onértékeléssel rendelkezik, 6nmagat kritikusan szemléli.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikddés soran felel6sségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egylittmiikddések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
Szocialpedagogiai teveékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
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normdinak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Terepgyakorlat IV. (szenvedély-, pszichidtriai | g editértéke: 3+2
beteg/hajléktalan emberek ellitasaban) és Kiséro szeminariuma

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 32 elmélet, 68%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: gyakorlat és szeminarium és éraszama: 45 az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 5. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A gyakorlat keretében a szenvedélybetegekkel vagy pszichiatriai betegekkel vagy hajléktalan
személyekkel folytatott alap- és szakellatasi teriiletek koziil valasztott teriileten teljesitenek
gyakorlatot a hallgatok.

Megismerkednek az intézmény szervezeti felépitésével, miikodési rendjével, tevékenységével; a
tevékenység meghatarozo résztvevlOivel, a munkatarsi kozosséggel; az ott dolgozd szocialis
szakember tevékenységével, feladataival, szerepével, a kliensekkel, altalanos és specidlis
problémaikkal.

A tereptanar iranyitasaval és feliigyeletével bizonyos munkakdroket, tevékenységeket, modszereket
kiprobalnak.

A tantermi kisérd szeminariumon a segit6 hivatas napi gyakorlatanak folyamatos, sok szempontu
konzultalasa, csoportszintli elemzése, elrendezése torténik. Kiemelt pontjok: az esetismertetés, a
tisztazo kérdések; az esethozo kérdése; a reflektiv kérdések, valaszok; hipotézisek megfogalmazasa
(felismerés, belatas); akciotervezés. Esetlezaras, a tanulsagok személyes megfogalmazasa.

Egyarant hangstlyos a szakteriileten végzett munka, valamint a hivatas gyakorlasaval kapcsolatos
nehézségekkel ("vakfoltok™) és sikerekkel valé munka.

A 2-5 legfontosabb kételezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Bir6 Gyula — Vadasz Aniko: A hajléktalan személyek sérelmére elkovetett bincselekmények egyes
kérdései. Esély, 14. évfolyam, 4. szdm (2003), 31-55.
http://www.esely.org/kiadvanyok/2003_4/BIRO.pdf (Letoltés: 2018. marcius 6.)

Gyo6ri Péter: A Hajléktalanok Menhelye Egylet. Esély, 10. évfolyam, 5. szam (1998), 21-42.
http://esely.org/kiadvanyok/1998 5/ahajlektalanok _menhelye.pdf (Letoltés: 2018. marcius 6.)
Torok Agnes — Udvarhelyi Eva Tessza (2005): Egy tiszta véaros piszkos lakoi. Vildgossdg, 46.
évfolyam, 7-8. szam (2005), 57-79.

http://www.vilagossag.hu/pdf/20051101084908.pdf (Letoltés: 2018. marcius 6.)

Franko Andras (szerk.): Az alkoholprobléma kimondhaté. Budapest, Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Pszichoszocialis Szolgalat, 2012.

Franké Andréds (szerk.): A visszaesés és megelozése kimondhato. Budapest, Magyar Maltai
Szeretetszolgdlat Pszichoszocialis Szolgalat, 2012.

Dr. Molnar Endréné — Belényi Emese: Terepmunka — terepgyakorlat a szocidlpedagdgus és a
szocialis munkds képzésben. 2012. ISBN: 978-963-9573-76-5

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tuddas, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri az elmélet és a gyakorlat sszefliggését, szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati ismereteit.
Ismeri a szocialpedagogia szintereit, a szocidlpedagogiaban alkalmazott munkaformakat,
modszereket.
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b) képességei
Képes a szocidlis segitségnyujtds modszereinek alkalmazasira. Képes a szocidlis problémak,
szilkségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére,
megoldasara.
c) attitiidjei
Munk3ajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segité attitiid és fejlett
kommunikacids készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban huménus és etikus magatartasu, szakmai
feladatainak ellatasa sordn a szociadlis munka etikai kodexét betartja. Ismereteit empdtidval,
toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza. Egyéni munkajaban realis Onismerettel,
onértékeléssel rendelkezik, onmagat kritikusan szemléli.
d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egylittmiikddések soran. Képviseli a
szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Feleldsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Felel6sen all ki a szocialpedagdgia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi férumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Osszefiiggé szocidlis szakmai gyakorlat | Kreditértéke: 3
esetfeldolgozasa és szupervizio

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: 32% elmélet,
68% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: szeminarium és o6raszama: 75 (0+75) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 6. félév

ElStanulmanyi feltételek (ha vannak): Parhuzamos: Osszefiiggé szocilis szakmai gyakorlat
(joléti ellatas)

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Intézményrendszeriink nagy része az utobbi néhany évtizedsoran épiilt ki, vagy ugyanebben az
idészakban dontéen atalakult, tehat nem épithetiink biztonsaggal arra, hogy a kliens-segitd
kapcsolat jol miikodo6 intézményekben zajlik, melyek stabil kereteket nyujtanak a munkahoz. Ezért
a terepen végzett munka személyes reflexiojan til a szakma épitésének kérdéseit is targyalni kell.
A napi gyakorlat folyamatos, sok szempontt konzultalasa, csoportszintii elemzése, elrendezése
mellett az esetlegdolgozas soran mezo- és makro-szintli aspektusok is megjelennek.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Goncz Kinga (1997): Szeretet és harag a szocidlis munkaban, a szocidlis munkasok
Animula, Budapest

Katz Katalin (2011): Szocialis munka €s szupervizio: iranyelvek, megkozelitések, dilemmak.
ELTE TaTK,
https://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop425/0043 2A_szocialis_munka_es_szupervizio/adato
k.html (Letoltés: 2018. marcius 6.)

Kessel, Louis van — Sarvari Gyorgy (1996): Tanulmanyok a szupervizid korébdl. I1. Supervisio
Hungarica

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzoéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri az elmélet €s a gyakorlat 6sszefiiggését, szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati ismereteit.
Ismeri a szocidlpedagdgia szintereit, a szocialpedagdgiaban alkalmazott munkaformakat,
modszereket.

b) képességei

Képes a kiilonbozo helyzetii gyermekek, fiatalok és csoportjai, csaladja, valamint pedagogusai
szdmara szakszerli szolgaltatasnyljtasra a nevelés, oktatds, szabadidé-pedagogia,
szocialpedagogia, szocidlis munka korszerii eszkozeivel, tovabba ezeknek a folyamatoknak a
tervezésére, kivitelezésére és elemzésére. Képes a szocialpedagdgusi munkaban a szakmai etikai
normak hatékony érvényesitésére.

c) attitidje

Munkajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitid és fejlett
kommunikacids készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban huménus ¢és etikus magatartasi, szakmai
feladatainak ellatasa soran a szocialis munka etikai kddexét betartja. Ismereteit empatiaval,
toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza. Egyéni munkajaban realis dnismerettel,
onértékeléssel rendelkezik, onmagat kritikusan szemléli.
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https://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop425/0043_2A_szocialis_munka_es_szupervizio/adatok.html
https://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop425/0043_2A_szocialis_munka_es_szupervizio/adatok.html

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai €s szakmai
normdinak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Tarsadalomismeret 1. Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 67% elmélet,
33% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas, oraszama: 45 (45+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A XX. szazadi magyar tarsadalom fejlodése az 1867-es kiegyezés korszakaval kezdédik, amely
lehetové tette Magyarorszag ipari-polgari tarsadalmi fejlédésének kibontakozasat. Fontos ezen
beliil meghatarozni Magyarorszag helyét Eurdpaban, illetve kitérni a polgarosodas folyamatara a
dualizmus koraban. Ezt kovetik az 1. vilaghabort és Trianon kovetkezményei, majd a Horthy-
korszak tarsadalmanak és a holokauszt tarsadalmi hatdsainak bemutatdsa. A 2. vildghdbora
veszteségei, a tulajdonviszonyok atalakitasa, 1945-1949. A kurzus a szocialista korszakon beliil
kitér a Rakosi-diktatira jellegére, a szocialista tarsadalom rétegz6désére, a hazai kisebbségek és a
hataron tali magyarsag helyzetére a II. vilaghabori utan. Az 1956-0s forradalom és
szabadsagharcra, a megtorlas idGszakara és a puha diktatura tdrsadalomra gyakorolt hatdsainak
ismertetésére, valamint az 1968-as gazdasagi 0j mechanizmusra, a masodik gazdasag
megjelenésére €s a rendszervaltashoz vezeto folyamatok felvazolasara.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Romsics Ignac: Magyarorszag torténete a XX. szdzadban. Budapest, Osiris, 2010. ISBN: 978-
963-276-179-4

Fokasz Nikosz — Orkény Antal (szerk.): Magyarorszag tarsadalomtorténete 1945-1989 1-2.
Budapest, Uj Mandatum, 2000. ISBN: 963-9336-15-7

Gyani Gabor — Kovér Gyorgy: Magyarorszag tdarsadalomtorténete a reformkortol a mdsodik
vilaghdboruig. Budapest, Osiris, 2001. (2. javitott kiadas) ISBN: 963-379-999-6

Tomka Béla: Eurdpa tdarsadalomtorténete a 20. szdzadban. Budapest, Osiris, 2009. ISBN: 978-
963-276-012-4

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzoéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocialpolitikai, szocialis munkdra vonatkoz6, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi,
egészségligyi, pedagodgiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri az informatika eszkdzeivel torténd
hatékony kommunikaci6 formait, az informaciok, elemzések masok szamara torténd
prezentalasanak eljarasait, eszkozeit.

b) képességei

Képes a tarsadalom miikddési szabalyszerliségeinek felismerésére, azok rendszerszeri elemzésére,
a tarsadalmilag kedvezdtlen helyzeteket létrehozd okok, kovetkezmények feltarasara ¢és
értelmezésére. Képes a szocialis segitségnyujtas modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis
problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezOk felismerésére, feldolgozasara, elemzésére,
kezelésére, megoldasara. Képes a szocidlpedagogia célcsoportjai  szocializacidjanak,
személyiségfejlodésének sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogdan elemezni.

c) attitidjei
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Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas sokszintségével, azt hitelesen képviseli
kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az europai
értekek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidaritas, az elitéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai €s szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai ¢és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Romoldgia Kreditértéke:2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 40% elmélet,
60% gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 5. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Tarsadalomismeret 111.

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus alapveto célja, hogy filmrészletek, hangzo6 anyagok, képek segitségével megismertesse a
ciganysag néprajzi és anyanyelvi kozosségeit, ezek ma ismert, illetve valoszinisithetd torténetét,
nyelvi és kulturalis sajatossagait, a torténeti Eurdpa, illetve a Karpat-medence egykori és mai
ciganysaganak sokfé¢leségét. A hallgatok gyakorlatok segitségével képessé valjanak érteni és
értelmezni a kiilonb6z6 cigany kozosségek, kiskozosségek nyelvi helyzetét, annak sajatossagait, a
kozosségek fennmaradasat szolgdld elonyds és a tobbségi tarsadalomban vald érvényesiilést
akadalyozo hatranyos vonatkozasait. Legyenek tisztaban a nyelvi valtozas, nyelvi massag
(korabban nyelvi hatrany), a diglosszia, a két- és tobbnyelviiség, nyelvi interferencia,
kodvaltas/kodvaltogatas, nyelvesere, nyelvvesztés, stb. fogalmaival.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Landauer Attila: A magyarorszagi ciganyok — népcsoportok €s nyelvek. In.: Dr. Téth Kéroly
(szerk.) 2010. Ordmhir cigdnyoknak is. Budapest: Okumenikus Tanulményi Kozpont. 27-39.
Landauer Attila: A ticsanokrdl — kutatas kozben. Adalékok a beas cigdnysag poroszloi és
tiszafiiredi torténetéhez. In.: Dedky Zita—Nagy Pal (szerk.) 2010. A cigany kultara torténeti €s
néprajzi kutatasa a Karpat-Medencében. Budapest—Godollo: Magyar Néprajzi Tarsasag—Szent
Istvan Egyetem Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar.

Hajnaczky Tamas: A partallam ciganypolitikdja. A szektoridlis ciganypolitikatél a
kényszerasszimilacios ciganypolitika kritikajaig. Esély, 26. évfolyam, 5. szam (2015), 55-92.
http://www.esely.org/kiadvanyok/2015_5/2015-5_2-

1 Hajnaczky Partallam_ciganypolitikaja.pdf (Letoltés: 2018. marcius 6.)

Dul Géza — Gydngyosi Gyula: Haromlabu szék — romapasztoracios csaladi napkozik szerepe a
,hidépitésben”. Szocidlpedagogia, 4. évfolyam, 3-4. szam (2016), 88-94.

Déavid Beata: Tarsas kapcsolatok. A kirekesztodés dimenzidi hatranyos helyzetli kisgyermekes
roma ndk korében. Szocidlpedagogia, 4. évfolyam, 3-4. szam (2016), 56-72. AVKF

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a kiilonbozd tarsadalmi és szocialis problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a
veszélyeztetd tényezOket. Ismerettel rendelkezik a tarsadalomrol, a szocialpedagogia
felhasznal6irdl, célcsoportjairdl €s azok kdrnyezetérol.

b) képességei

Képes a szocialpedagogia célcsoportjai szocializaciojanak, személyiségfejlodésének sajatossagait,
torvényszeriségeit atfogdan elemezni. Képes az egyének, csaladok, csoportok, kozosségek jog- és
érdekérvényesitd képességének fejlesztésére.

c) attitidjei
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Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas sokszintségével, azt hitelesen képviseli
kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az eurdpai
értekek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidaritas, az elitéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikddés sordn felelésségteljesen jar el. Ondlld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli
a szocidlpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai €s szakmai
normainak betartdsa és védelme érdekében. Szakmai és tdrsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Tarsadalomismeret IV. (Csalad és tarsadalom) Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 67% elmélet,
33% gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 45 (0+45) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): S. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Tarsadalomismeret I11.

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A csalad funkcidinak, szerkezetének, tarsadalmi szerepének atalakulasa, a csaladformak
pluralizalodasdnak bemutatasa utan foglalkozni kell a csalddot ér6 kihivasokkal, igymint: a ndk
tomeges munkaba allasaval keletkezett gondoskodasi vakuummal, a kibertér kihivasaival, a
globalis vandorlassal, melynek kovetkeztében egyre tobb kapcsolat szeli at az osztaly-, rassz, és
etnikai hatarokat. A kevert hazassagok feloldjak a hagyomanyos korlatokat. Az Gjrahdzasodas, a
mozaikcsaladok, az 6rokbefogadd €s neveldsziilos csaladok 1éte vitathatova teszik a szerepeket és
szabalyokat. Az egynemii parok lehetésége tovabb komplikalja az amugy is Osszetett helyzetet.
Evszazadok ota kiilon , tarsadalmakban” élnek kisebbségek, ezek feloldasaban a rasszizmus és az
elditéletesség komoly akadalyokat, ,falakat” teremt. A kurzus ezeket a témakat koriiljarva,
els6sorban a hallgatok meglévé tapasztalataira épitve, gyakorlatokkal igyekszik Oket a pluralitas
szempontjaival és értékeivel felvértezni, irodalmi alkotasokkal, filmrészletekkel toleranciajukat
novelni.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Peggy Papp: 4 vdltozas folvamata — bevezetés a stratégias megkozelitéshez. Budapest, Animula,
2014. ISBN: 978-963-9751-85-9

Somlai Péter: Csalad 2.0: Egyiittélési formak a polgari csaladtol a jelenkorig. Budapest, Napvilag,
2013. ISBN: 978-963-338-148-9

Danis 1., Farkas M., Herczog M. & Szilvasi Léna: A génektdl a tarsadalomig: a koragyermekkori
fejlodeés szinterei. Biztos Kezdet Kotetek, Budapest, 2011.
http://mek.oszk.hu/14800/14803/14803.pdf (Letoltés: 2018. marcius 6.)

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a kiilonb6zé tarsadalmi és szocialis problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a
veszélyeztetd tényezOket. Ismerettel rendelkezik a tarsadalomrol, a szocialpedagogia
felhasznal6irdl, célcsoportjairdl €s azok kdrnyezetérol.

b) képességei

Képes a szocialpedagogia célcsoportjai szocializaciojanak, személyiségfejlodésének sajatossagait,
torvényszeriségeit atfogdan elemezni. Képes az egyének, csaladok, csoportok, kozosségek jog- s
érdekérvényesitd képességének fejlesztésére.

c) attitidjei

Rendelkezik a tarsadalomtudoméanyi gondolkodéas soksziniiségével, azt hitelesen képviseli
kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkGtelezett az eurdpai
értékek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidarités, az eléitéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémékra.

d) autonémiaja és felelossége
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A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és
erés érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmikddések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normdinak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét €s szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Tarsadalomismeret I1. Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: 67% elmélet,
33% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 45 (45+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Tarsadalomismeret I.

Tantargy-leiras: az elsajatitando ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A Térsadalomismeret I. tantargyban elsajatitott alapfogalmak rendszerszemléletére épitve a
hallgatok tovabb bdvitik tarsadalomtudomanyi ismereteiket a szociologia elméleteinek és egyes
teriileteinek megismerésével. A szociologia elméletek kozt foglalkozunk a szocioldgia
klasszikusainak — ugymint Durkhein, Marx ¢és Weber munkassagaval —, valamint a
konfliktuselmélet, funkcionalizmus, interakcionista irdnyzat, raciondlis valasztds ¢és
posztmodernizmus képviseldinek gondolataival. Természetesen bemutatasra keriil a feminista
iranyzat is. Kiilon hangsuly keriil azoknak a részleteknek a miivészeti alkotasokkal, esetpéldakkal
torténd szemléltetésére és felismertetésére, amelyek késobbi foglalkozasuk szempontjabal kiilonds
jelentéséggel birnak.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Giddens, Anthony: Szociolégia. Budapest, Osiris, 2008. ISBN: 978-963-389-984-7

Sarkany Péter: Szocidlpedagdgiai elméletek. Budapest, Jel, 2011. ISBN:978-615-5147-07-4
Bodor Péter (szerk.): Szavak, képek, jelentés. Kvalitativ olvasokonyv. Budapest, L’Harmattan,
2013. ISBN:  978-963-236-646-3

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a kiilonboz6 tarsadalmi €s szocialis problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a
veszélyeztetd tényezOket. Ismerettel rendelkezik a tarsadalomrol, a szocidlpedagogia
felhasznal6irdl, célcsoportjairdl €s azok kdrnyezetérol.

b) képességei

Képes a szocialpedagogia célcsoportjai szocializacidjanak, személyiségfejlodésének sajatossagait,
torvényszeriségeit atfogdan elemezni. Képes az egyének, csaladok, csoportok, kozosségek jog- és
érdekérvényesitd képességének fejlesztésére.

c) attitiidjei

Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas soksziniiségével, azt hitelesen képviseli
kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az eurdpai
értékek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidaritas, az el&itéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikddés soran felel6sségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesité az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Tarsadalomismeret II1. Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: 33% elmélet,
67% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: szeminarium és oraszama: 45 (0+45) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Tarsadalomismeret II.

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A hallgatok egy-egy marginalizalt vagy veszélyeztetett tarsadalmi csoport kurrens szociologiai
kutatasanak alapjan kisel6adést és hazi dolgozatot készitenek tandri instrukcid mellett. A kurzus
hangstlyozottan a vonatkoz6 empirikus szocioldgiai irodalom egyéni feldolgozasara és csoportos
megbeszélésére épiil. Célja, hogy az 6nallo szakirodalmi tajékozodas alapkészségének elmélyitése
mellett mélyebb betekintést adjon a vizsgalt tarsadalmi csoportok jellemzdibe, a marginalizaciot
el6idéz6 mechanizmusok miikddésébe. Ugyanakkor figyelmet forditunk a tarsadalmi folyamatok
egyénekre gyakorolt hatasainak vizsgalatara is.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kolosi Tamas - Toth Istvan Gyorgy (szerk.): Tarsadalmi Riport 2012. TARKI, 2012, Budapest és
tovabbi évek

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocialpolitikai, szocialis munkdra vonatkoz6, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi,
egészségligyi, pedagodgiai ismeretrendszerck alapjait. Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz
sziikséges ismeretszerzés modjait €s a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat.

b) képességei

Képes a tarsadalom miikddési szabalyszerliségeinek felismerésére, azok rendszerszeri elemzésére,
a tarsadalmilag kedvezétlen helyzeteket 1étrehozd okok, kovetkezmények feltarasara és
értelmezésére. Hatékonyan alkalmazza az informatikai eszkdzoket kommunikaciora, informaciok
gyljtésére és kozzétételére, tarsadalomtudomanyi adatbazisok hasznalatara.

c) attitiidjei

Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas sokszintiségével, azt hitelesen képviseli
kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az eurdpai
értékek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidaritas, az el6itéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikddések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. FelelGsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai €s szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi férumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Tarsadalomkutatias mddszerei Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: 33% elmélet,
67% gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A Kurzus a tarsadalomkutatas legelterjedtebb vizsgalati modszerei megismerésére és gyakorlasara
iranyul, hogy a szocidlis és segitd szakmdban tevékenyked6k megalapozottan hasznédlhassdk
azokat alapveto tajékozddashoz. Célja, hogy a hallgatok sajatitsak el a kutatasi eredmények 6nallo
értelmezésének, értékelésének készségét; valamint képesek legyenek egyszeriibb kutatasi
feladatok megtervezésére és lebonyolitdsara. A kurzus alkalmat nyujt a valasztott szakmai
gyakorlathoz vagy szakdolgozati témahoz kapcsoloddo empirikus kutatasi feladatok
megvalositasara is.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Babbie, Earl: A tarsadalomtudomanyi kutatds gyakorlata. Budapest, Balassi Kiado, 2008. (6.
kiadas) ISBN: 978-963-506-764-0

Héra Gabor — Ligeti Gyorgy: Modszertan. Osiris Kiado, 2005, Budapest. ISBN: 963-389-788-2
Horvath Déra — Mitev Ariel (2015): Alternativ kvalitativ kutatdsi kézikényv. Aliena, Kiado,
Budapest

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- €s
szocialpolitikai, szocialis munkdra vonatkoz6, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi,
egészségligyi, pedagodgiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz
sziikséges ismeretszerzés modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat.

b) képességei

Képes a tarsadalom miikddési szabalyszerliségeinek felismerésére, azok rendszerszeri elemzésére,
a tarsadalmilag kedvezétlen helyzeteket 1étrehozo okok, kovetkezmények feltarasara és
értelmezésére. Hatékonyan alkalmazza az informatikai eszkdzoket kommunikaciora, informaciok
gyljtésére és kozzétételére, tarsadalomtudomanyi adatbazisok hasznélatara.

c) attitiidjei

Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas sokszintiségével, azt hitelesen képviseli
kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az europai
értékek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidaritas, az el&itéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkddések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben felelosségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. FelelOsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai és szakmai
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normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Alapjogi ismeretek Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 67% elmélet, 33%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus alapveto célkitlizése, hogy alapozéd eligazodast nyujtson az allampolgari jogok és a
csaladjog intézményrendszerében, és részletesen vizsgalja a hazai alkotmanyos és csaladjogi rendszer
egyes elemeit.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvrol

2004. évi CXL. torvény a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl

2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi onkormanyzatairol

2011. évi CXIL torvény az informacids onrendelkezési jogrol €s az informacioszabadsagrol

Both Eva: Alkotmanyos gyermekvédelem a jogalkalmazasban, Szocidlpolitikai Szemle 2. évfolyam,
4-5. szam (2016).

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis, a gyermekjoléti, a gyermekvédelmi, a nevelési intézmények miikodését, azok jogi
szabalyozasat. Ismeri a szocidlpedagdgia szakmai, etikai normait. Ismeri a szocidlpedagogia
szintereit, a szocialpedagogiaban alkalmazott munkaformakat, modszereket.

b) képességei

Képes a tarsadalom miikddési szabalyszeriiségeinek felismerésére, azok rendszerszert elemzésére, a
tarsadalmilag kedvezotlen helyzeteket 1étrehozo okok, kovetkezmények feltarasara és értelmezésére.
Képes a szocialis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara,
elemzésére, kezelésére, megoldasara. Képes az egyének, csaladok, csoportok, kozosségek jog- és
érdekérvényesitd képességének fejlesztésére.

c) attitiidje

Torekszik a folyamatos szakmai Onképzés megvalositasara, a szakmai tovabbképzéseken vald
részvételre. Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas sokszintliségével, azt hitelesen
képviseli kdrnyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az
europai értékek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidarités, az eléitéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémékra.
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Tantargy neve: Csalad- és gyermekvédelmi jog Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: 67% elmélet, 33%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Alapjogi ismeretek

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus alapveto célkitlizése, hogy a hallgatok megismerkedjenck a gyermekek védelmét szolgalo
nemzetkdzi egyezményekkel és magyar jogszabalyokkal.

Joganyag:

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1993. évi II1. torvény a szocialis igazgatasrdl €s a szocialis ellatasokrol

2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvrol (kiemelten a Negyedik Konyv),

1991. évi LXIV. térvény (New York-i Egyezmény), 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a
gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol (Gyer.)

63/2006. (III. 27.) Korm. rendelet a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok igénylésének és
megallapitasanak, valamint folyositasanak részletes szabalyairol,

331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok
ellatasardl, valamint a gyamhatosag szervezetérol és illetékességérol (Gyar.),

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és halozatok hatosagi nyilvantartasarol és ellenérzésérdl (Gj Sznyr.)

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Farkas Agnes — Racz Andrea — Szabolcsi Julianna: Az iskolai karrier timogatasa gyermekvédelmi
perspektivabol. Szocidlpedagdgia, 1-2. szam (2014), 19-32. AVKF

Racz Andrea (2015): A gyermekvédelem megajulasi alternativai. http://rubeus.hu/wp-
content/uploads/2015/08/gyermek_es_ifjusagvedelmi_tanulmanyok_otodik kotet.pdf (Letoltés:
2018. marcius 6.)

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnytjtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocialpolitikai, szocialis munkara vonatkozo, masrészt pszicholdgiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi,
pedagobgiai ismeretrendszerek alapjait. [smeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges ismeretszerzés
modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat. Ismeri a szocidlis, a gyermekjoléti, a
gyermekvédelmi, a nevelési intézmények miikodését, azok jogi szabalyozasat.

b) képességei

Képes a gyermekjoléti, gyermekvédelmi, és szocialis szolgaltatasokat nyujto, valamint nevelési
intézményekben szocialpedagogiai szakmai munka végzésére, az elsajatitott tarsadalomismereti,
pszichologiai, jogi, igazgatdsi, egészségligyi ismeretek és alapelvek alkalmazédsara. Képes a
kiilonb6zo helyzetii gyermekek, fiatalok és csoportjai, csaladja, valamint pedagdgusai szamara
szakszer(i szolgaltatasny(jtasra a nevelés, oktatas, szabadid6-pedagogia, szocialpedagogia, szocialis
munka korszer(i eszkodzeivel, tovabba ezeknek a folyamatoknak a tervezésére, kivitelezésére és
elemzésére. Képes a szocidlpedagdgusi munkaban a szakmai etikai normak hatékony érvényesitésére.
c) attitiidje
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Torekszik a folyamatos szakmai Onképzés megvalositasara, a szakmai tovabbképzéseken vald
részvételre. Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas sokszintiségével, azt hitelesen
képviseli kdrnyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkdtelezett az
eurdpai értékek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidaritas, az eléitéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra.

d) autonémidja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikodés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Feleldsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Szocialis jog Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 67% elmélet,
33% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Alapjogi ismeretek

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus alapvetd célkitlizése, hogy altalanos, alapozo eligazodast nyljtson a szocialis jog
intézményrendszerében és részletesen vizsgalja a hazai szocidlis rendszer egyes elemeit, a pénzbeni
¢és természetbeni ellatdsok rendszerét, a személyes szocidlis szolgaltatdsokat nyujtasanak, az
intézményrendszer mitkodésének jogszabalyi hatterét. Célja azoknak a technikdknak az
elsajatittatdsa, mellyel az adott teriiletre vonatkozo6 joganyag valtozasi nyomon kdvethetdk.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Hoffman Istvan: Bevezetés a szocidlis jogba. Budapest, ELTE E6tvos Kiado, 2015. ISBN: 978-963-
312-246-4

Juhdsz Gabor: Allamcélok, paradigmavaltds és aktudlpolitikai alkotmanyozas. a szocialis jogok
védelme az alaptérvényben. Esély, 26. évfolyam, 1. szam (2015), 3-31.0.

1993. évi II1. torvény a szocilis igazgatasrdl és a szocialis ellatasokrol

63/2006. (II1. 27.) Korm. rendelet a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok igénylésének és
megallapitasanak, valamint folyositdsdnak részletes szabalyair6l

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges ismeretszerzés modjait és a legfontosabb
ismeretszerzési forrasokat. Ismeri a szocialis, a gyermekjoléti, a gyermekvédelmi, a nevelési
intézmények mitkodését, azok jogi szabalyozasat.

b) képességei

Képes a szocialis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencios €s problémakezeld modszerek,
technikak hatékony és innovativ alkalmazasara. Képes a szocialpedagdgusi munkaban a szakmai
etikai normak hatékony érvényesitésére. Hatékonyan alkalmazza az informatikai eszkozoket
kommunikaciora, informaciok gyljtésére és kozzétételére, tarsadalomtudomanyi adatbazisok
hasznalatara.

c) attitiidje

Torekszik a folyamatos szakmai Onképzés megvaldsitasara, a szakmai tovabbképzéseken vald
részvételre. Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas soksziniiségével, azt hitelesen
keépviseli kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az
eurdpai értékek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek ¢és kiszolgaltatottak melletti
szolidaritas, az el&itéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra.

d) autonomiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikodések soran. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai és szakmai
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normainak betartdsa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Kozigazgatasi, munka- és TB-jog Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 67% elmélet,
33% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus alapvetd célkitlizése, hogy altalanos, alapozo eligazodast nyujtson a kdzigazgatasi,
munka- és TB jog rendszerében és részletesen vizsgalja ezen jogi alrendszerek egyes elemeit.
Joganyag:

2010. évi CXXX. torvény a jogalkotasrol

2004. évi CXL. torvény a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairol (Ket.)
2012. évi L. torvény a munka térvénykonyvérdl (Mt.)

2011. évi CXCIX. torvény a kozszolgalati tisztvisel6krol

1992. évi XXXIII. torvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

1997. évi LXXX. torvény a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérdl

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

A jogtertiletek hatalyos fobb jogszabalyai.

Ember Alex (2018): Bevezetés a tarsadalombiztositasi jogba. Budapest, Patrocinium

Homicské Arpad Olivér (szerk.) (2018) Munkaerépiaci alapismeretek. Budapest, Patrocinium
Csaki-Hatalovics Gyula, Gyekiczky Tamas, Gyergyak Ferenc, Téth Andras (2018): Kozigazgatasi
jog Budapest: Patrocinium

Dr. Horvath Istvan: Az j munka torvénykonyve. Ertelmezés és alkalmazas a gyakorlatban.
(Masodik, atdolgozott kiadas), 2012. ISBN: 978-615-5085-03-1

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnytjtashoz sziikséges ismeretszerzés modjait €s a legfontosabb
ismeretszerzési forrasokat. Ismeri a szocialis, a gyermekjoléti, a gyermekvédelmi, a nevelési
intézmények mitkodését, azok jogi szabalyozasat.

b) képességei

Képes a szocialis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencios €s problémakezeld modszerek,
technikak hatékony és innovativ alkalmazasara. Képes a szocialpedagogusi munkaban a szakmai
etikai normak hatékony érvényesitésére. Hatékonyan alkalmazza az informatikai eszkdzoket
kommunikacidéra, informaciok gytijtésére és kozzétételére, tarsadalomtudomanyi adatbazisok
hasznalatara.

Cc) attitiidje

Torekszik a folyamatos szakmai Onképzés megvalositasara, a szakmai tovabbképzéseken valod
részvételre. Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas soksziniiségével, azt hitelesen
képviseli kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az
eurdpai értékek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidaritas, az el6itéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra.
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d) autonomiaja és felel6ssége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikddés soran feleldsségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmikddések soran. Képviseli a
szocialpedagogia moddszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Feleldsen all ki a szocidlpedagodgia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai ¢€s tarsadalmi férumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, felelosen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Tarsadalom- és szocialpolitika 1. (Alapfogalmak) Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 100% elmélet,
0% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantdrgy célja, hogy a hallgatdk ismerjék meg a szocidlpolitikai fébb fogalmi rendszerét és
tudjanak t4jékozdodni a kdvetkezd fogalmi kordkben: szabadsag és biztonsag, generacidk kozti és
a tarsadalmi szolidaritas, joléti Ujraelosztas, igazsagossag, allampolgarisag és az ezzel jaro jogok
fejlédése. A szocialpolitika szinterei, célcsoportjai és eszkdzei. A szegénypolitika — szocialpolitika
— tarsadalompolitika 0sszefiiggései €s eltérései. A gazdasag és szocidlpolitika egymasra utaltsaga.
A szocialpolitika szerepl6i - joléti pluralizmus. Alapelvek és értékek a szocialpolitikaban.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Dogei Ilona - Ferge Zsuzsa: A szubjektiv szegénység és néhany tarsadalmi érték megitélése - az
allam szerepe. Esély, 4. szam (2002), 40-72.
http://www.esely.org/kiadvanyok/2002_4/DOGEI.PDF (Letoltés: 2018. marcius 6.)

Krémer Balazs: Bevezetés a szocialpolitikaba. Budapest, Napvilag Kiado, 2009. ISBN: 978-
963-9697-49-2

Marshall, T. H: Az allampolgarisag fejlodése a 19. szazad végéig; in Ferge Zsuzsa- Lévai Katalin
(szerk.): 4 joléti allam. Budapest, ELTE-Twins, 1991. 50-58. 0. ISBN: 963-7977-08-2

Ferge Zsuzsa (2017): Magyar tirsadalom- és szocidalpolitika, 1990-2015. Osiris, Budapest.
Tomka Béla: Szocidlpolitika — fejlédés, formak, dsszehasonlitasok, Osiris 2015

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzoéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a kiilonbozé tarsadalmi és szocialis problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a
veszélyeztetd tényezOket. Ismerettel rendelkezik a tarsadalomrol, a szocialpedagogia
felhasznal6irdl, célcsoportjairdl €s azok kdrnyezetérol.

b) képességei

Képes a szocidlpedagogia célcsoportjai szocializacidjanak, személyiségfejlodésének sajatossagait,
torvényszeruségeit atfogdan elemezni. Képes az egyének, csaladok, csoportok, kozosségek jog- és
érdekérvényesitd képességének fejlesztésére.

c) attitidjei

Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas sokszintségével, azt hitelesen képviseli
kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az eurdpai
értékek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidarités, az eléitéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémékra.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
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szocialpedagogiai tevékenységért. Feleldsen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartdsa és védelme érdekében. Szakmai ¢és tarsadalmi foérumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Tarsadalom- és szocialpolitika II. (A hazai szocialis | Kreditértéke: 3
ellatasok szabalyozasa) (3 kredit)

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 100% elmélet,
0% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és 6raszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Tarsadalom- és szocialpolitika I. (alapfogalmak)

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus soran megvizsgaljuk a mai magyar fobb szocialis jogszabalyokat: az 1993. évi III. Un.
"szocialis" torvényt, az 1/2000-es SzCsM rendeletet a személyes gondoskodast nyujtoé szocialis
intézmények szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl, valamint kiilonbozd telepiilések
szocialis rendeleteit. A szegénység fogalma €s a szegénységelméletek, mérési mddszerei. A
segélyezés, mint a szocialpolitika egyik eszkdze. A szocialpolitika és jovedelemelosztas fogalma.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Szalai Julia: A joléti fogda I-1l. Esély, 15. évfolyam, 6. szam (2004), 19-36.; Esély, 16. évfolyam,
1. szam (2005), 3-32.

http://www.esely.org/kiadvanyok/2004_6/szalai.pdf (Letoltés: 2018. marcius 6.)
www.esely.org/kiadvanyok/2005_1/szalai.pdf (Letoltés: 2018. marcius 6.)

Sen, Amartya: Tarsadalmi kirekesztés: Fogalom, alkalmazas és vizsgalat I-1l. Esély, 14. évfolyam
6. szam (2003), 3-22.; Esély, 15. évfolyam, 1. szam (2004), 3-25.

Borocez Jozsef (2017): Hasitott fa. A vilagrendszerek elméletétol a globalis strukturavaltasokig.
L’Harmattan, Budapest

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzoéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a kiilonbozé tarsadalmi és szocialis problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a
veszélyeztetd tényezOket. Ismerettel rendelkezik a tarsadalomrél, a szocialpedagogia
felhasznaloirdl, célcsoportjairdl €s azok kdrnyezetérol.

b) képességei

Képes a szocialpedagogia célcsoportjai szocializacidjanak, személyiségfejlodésének sajatossagait,
torvényszeruségeit atfogdan elemezni. Képes az egyének, csaladok, csoportok, kozdsségek jog- €s
érdekérvényesitd képességének fejlesztésére.

c) attitiidjei

Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas sokszintiségével, azt hitelesen képviseli
kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az eurdpai
értékek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidaritas, az el&itéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Ondlld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkddések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai és szakmai
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normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Tarsadalom- és szocialpolitika III. (Mai magyar | Kreditértéke: 3
szocialpolitika)

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 100% elmélet,
0% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és 6raszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Tarsadalom- és szocialpolitika II. (Hazai szocialis
ellatasok szabalyozasa)

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy a hallgatok ismerjék meg a mai magyar szocialpolitika egyes teriileteinek
mikddését, az ellatérendszer intézményeinek szabalyozasat, valamint a szocialis ellatasok elméleti
hatterét. A hallgatdk ezen tal ismerjék meg a tarsadalom- és szocidlpolitika egyes miikddési
terlileteit és legyenek képesek eligazodni az egyes teriileteken beliil. A munkanélkiilieket ellato
szocialis gondoskodas célja, feladata, értékei. A tarsadalombiztositas rendszere, finanszirozasa,
tipusai. Reformok, és dilemmak. Az iddéskortakra vonatkozd szocialis szolgéltatisok. Az
ellatorendszert és miikodésével kapcsolatos problémak. A tantargy célja, hogy megismertesse a
hallgatokkal a szocialpolitika legfébb fogalmait és Osszefliggéseit. A sziikségletek fogalma, a
szocialpolitika szerepe a sziikségletek kielégitésében. A joléti allam kialakuldsa, tipusai és
jellemzbi. A joléti allam atalakulasa és valsaga. A szubszidiaritas elve a szocialpolitikdban, A
szocialpolitika és a foglalkoztataspolitika azonossagai és eltéroségei — szerepiik a munkanélkiiliség
kezelésében. A munkanélkiilieket ellato rendszer strukturaja, feladatai és jellemz6i. A kurzus soran
a hallgatok feltérképezik a szegénypolitika — szocialpolitika — tarsadalompolitika Osszefiiggéseit
¢s eltéréseit.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Farkas Zsombor: Tényleg minden rendben? A gyerekes csaladok jovedelmi helyzetének,
szegényseégeének és kirekesztettségének néhany jellemzodje. Esély, 26. évfolyam, 4. szam (2015),
20-41.
http://www.esely.org/kiadvanyok/2015_4/2015-4_1-3_Farkas_Tenyleg_minden_rendben.pdf
(Letoltés: 2018. marcius 6.)

Varadi Monika Maria: Ertékteremté kozfoglalkoztatas periférikus vidéki terekben. Esély, 27.
évfolyam, 1. szam (2016), 30-56.

http://www.esely.org/kiadvanyok/2016_1/2016-1_2-

1 Varadi_Ertekteremto_kozfoglalkoztatas.pdf (Let6ltés: 2018. marcius 6.)

Ferge Zsuzsa: Vaganyok és vakvaganyok a tarsadalompolitikaban. Budapest, L’Harmattan, 2012.
ISBN: 978-963-236-556-5

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, elsésorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocidlpolitikai, szocialis munkara vonatkozd, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi,
egészségligyi, pedagodgiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri a szocidlis segitségnyujtashoz
szlikséges ismeretszerzés modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat. Ismeri a kiilonb6z6
tarsadalmi és szocialis problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a veszélyeztetd tényezoket.

b) képességei
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Képes a tarsadalom miikddési szabalyszerliségeinek felismerésére, azok rendszerszerii elemzésére,
a tarsadalmilag kedvezétlen helyzeteket létrehozd okok, kovetkezmények feltdrasara és
értelmezésére. Képes a szocialis segitségnyujtas modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis
problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére,
kezelésére, megoldasdra. Képes a szocidlpedagogia célcsoportjai szocializacidjanak,
személyiségfejlodésének sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogdan elemezni.

c) attitidjei

Rendelkezik a tarsadalomtudoméanyi gondolkodas sokszintiségével, azt hitelesen képviseli
kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az eurdpai
értekek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidaritas, az el&itéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Onallé, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmikddések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben felelGsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. FelelOsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normdainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantirgy neve: Tarsadalom- és szocidlpolitika IV. (Szociilis | Kreditértéke: 3
projekttervezés és megvaldsitas)

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 33% elmélet,
67% gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 5. félév

Elotanulmanyi feltételek (ha vannak): Tarsadalom- és szocialpolitika III. (Mai magyar
szocialpolitika)

Tantargy-leiras: az elsajatitando ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A projekttervezés modszertana. A logframe mint projektértékelési eszkoz. A megvalosithatosagi
tanulmany. Hatasvizsgalatok. Jogszabalyi keretek, engedélyek. Finanszirozasi forrasok feltarasa
Elszamolhat6 koltségek. Palyazatkészités a gyakorlatban. A palyazatok el6készitésének alapelvei.
Egy mini-projekt megtervezése.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Csoba Judit (2014): Szolgaltatas vagy tarsadalmi kontroll? Esély, 25. évfolyam, 3. szam (2014),
3-23.

http://esely.org/kiadvanyok/2014 3/2004-3 1-1 Csoba szolgaltatas_vagy.pdf (Letoltés: 2018.
marcius 6.)

Virag Tiinde: Kozfoglalkoztatas és idosgondozas - szegénységre adott valaszok egy alfoldi
kisvarosban és tanyavilagban. Esély, 25. évfolyam, 1. szam (2014), 45-63.
http://www.esely.org/kiadvanyok/2014 _1/virag.pdf (Let6ltés: 2018. marcius 6.)

Ferge Zsuzsa: Magyar tarsadalom- és szocidlpolitika 1990-2015. Budapest, Osiris, 2017. ISBN:
978-963-276-283-8

Giflo H. Péter — Szentkatolnay Miklds: A szocialis intézmények férohelykivaltasa. Modszertani
tamogatas. Szocialpolitikai Szemle, 3. évfolyam, 1-2. Szam, 2017, 187-193.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek Kialakitasahoz a tantirgy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocidlpolitikai, szocialis munkara vonatkozé, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi,
egészségligyi, pedagodgiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz
sziikséges ismeretszerzés modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat. Ismeri a kiilonb6z6
tarsadalmi €s szocialis problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a veszélyeztetd tényezoket.

b) képességei

Képes a tdrsadalom miikddési szabalyszeriiségeinek felismerésére, azok rendszerszerii elemzésére,
a tarsadalmilag kedvezdtlen helyzeteket létrehozd okok, kovetkezmények feltarasara és
értelmezésére. Képes a szocialis segitségnyujtas modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis
problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezOk felismerésére, feldolgozasara, elemzésére,
kezelésére, megoldasara. Képes a szocidlpedagogia célcsoportjai  szocializacidjanak,
személyiségfejlodésének sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogdéan elemezni.

c) attitidjei

Rendelkezik a tarsadalomtudoméanyi gondolkodéas soksziniiségével, azt hitelesen képviseli
kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az eurdpai
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értékek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti
szolidaritas, az eléitéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli
a szocidlpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozdsségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai €s szakmai
normdainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Tarsadalom- és szocidlpolitika V. | Kreditértéke: 3
(Szocialpolitika nemzetkozi 6sszehasonlitasban)

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 33% elmélet,
67% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és 6raszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 7. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A globalizacio szocidlis kihivasainak és lehetdségeinek felismerése mindennapi szakmai
gyakorlatbol kiindulva. Az EU szocialis politikainak érvényesiilése (illetve ennek hianyossagai) a
szocialis segités gyakorlataban. A legfontosabb dokumentumok és programok alkalmazasaval
kapcsolatos dilemmak €s nehézségek, az egyes tagallamok kiilonbdz6 valaszai.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Dominelli, L.: Globalizacio, jelenkori kihivasok és a szocialis munka gyakorlata. In: Banyai E.
(szerk.) (2011): A globalizacio kihivasai: 01j iranyzatok a szocialis munkaban és a szocialis munka

crer

https://tatk.elte.hu/e-tananyagok (Letoltés: 2019. aprilis 24.)

Faist, Thomas (2015): A transznacionalis szocialis kérdés, avagy a tarsadalmi egyenldtlenségek
ujratermelddése Eurdpaban; In: Esély 2015/3 (3-28. 0)

Ferge Zsuzsa (2004): Uj tagsagunk az Eurépai Unioban - reményeink, kételyeink; IN: Esély 2004/2
Sziklai Istvan (szerk.) (2012): Az Europai Unio szocialis politikai. Budapest, 2012., ELTE TaTK,
https://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop425/0043_2A_az_europai_unio_szocialis_politikai/ad
atok.html (Letoltés 2019. aprilis 8.)

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocidlpolitikai, szocialis munkara vonatkozd, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi,
egészségligyi, pedagodgiai ismeretrendszerck alapjait. Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz
sziikséges ismeretszerzés modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat. Ismeri az
informatika eszkozeivel torténé hatékony kommunikacié formait, az informaciok, elemzések
masok szamara torténd prezentalasanak eljarasait, eszkozeit.

b) képességei

Képes a tarsadalom miikddési szabalyszertiségeinek felismerésére, azok rendszerszeri elemzésére,
a tarsadalmilag kedvezétlen helyzeteket 1étrehozo okok, kovetkezmények feltarasara és
értelmezésére. Képes a szocialis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére,
feldolgozasara, elemzésére, kezelésére, megoldasara. Képes a szocialis szakmai tevékenységhez
szilkséges prevencios és problémakezeld6 moddszerek, technikdk hatékony és innovativ
alkalmazasara. Hatékonyan alkalmazza az informatikai eszk6zoket kommunikaciora, informacidok
gyljtésére és kozzétételére, tarsadalomtudomanyi adatbazisok hasznalatara.

c) attitidjei

Projektalapu és egyiittmiikodésre épiilé6 munkavégzés mellett elkotelezett, és értékeli a kdzos
munkahoz valé egyéni hozzdjarulast. Nyitott a szakmai tovabbképzésekre, modszertani
innovaciokban szivesen részt vallal. Torekszik a folyamatos szakmai onképzés megvalositasara, a
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szakmai tovabbképzéseken vald részvételre. A szocidlpedagogiai munkajat elkotelezetten,
szakmai igényességgel és mindségtudattal végzi.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli
a szocidlpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai és szakmai
normdainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.

70




Tantargy neve: Pedagégia I. — Neveléselmélet Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,. képzési karaktere”: 100% elmélet, 0%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A nevelés értelmezése és alapkérdései. Pedagogiai elméletek, a nevelésre vonatkozd hétkdznapi és
tudomanyos elméletek, az egyéni integralt pedagogiai elméletek szervezddése, jellemzoi. A szocializacid
folyamata, a nevelés és szocializacid, a gyermekkép és nevelés kapcsolata. A nevelés szinterei: a csalad.
A csaladi nevelés valtozasai és jellemz6i. A csaladi és intézményes nevelés kolcsonhatasa, a csalad
tarsadalmi hatasokat sziird €s kozvetito szerepe. A bolcséde, mint a professzionalis nevelés intézményi
szintere, funkcioi, a bolcsddei nevelés alapdokumentumai, célja, feladatai, alapelvei,
tevékenységrendszere. A kisgyermeknevel6 helye, szerepe a nevelési folyamatban. A nevelési szinterek
egylittmiikodése, a nevelés 6sszehangolasa. A nevelés céljai és az értékek vilaga. Az érték fogalma tipusai,
hierarchidja. Konfrontalodas és tolerancia az értékek vildgaban. A nevelés modszerei. A jutalmazas és a
biintetés kérdései. A neveld személye, a neveldi szerep és a nevelési viszony. Konfliktusok a nevelésben.
A nevelés etikai kérdései.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kron, Friedrich: Pedagdgia. Budapest, Osiris Kiado, 2003. ISBN: 963-389-403-4

Szenczi Arpad: Neveléstani alapkérdések. Budapest, E6tvos Jozsef Konyvkiado, 2000. ISBN: 963-902-
497-7

Nagy Jozsef: XXI. szdazad és nevelés. Budapest, Osiris Kiadd, 2002. ISBN: 978-963-37-9496-8

Németh Andras: Emberi idévilagok. Pedagogiai megkozelitések. Budapest, Gondolat Kiad6, 2010. ISBN:
978-963-6932-68-8

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb., KKK 7.
pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocidlpedagogia fogalomkészletét, torténetét, elméleteit. Ismerettel rendelkezik a
szocialpedagogia gyakorlatarol. Ismeri az elmélet és a gyakorlat dsszefiiggését, szintetizalni tudja elméleti
¢s gyakorlati ismereteit.

b) képességei

Képes a kiilonbozo helyzetii gyermekek, fiatalok és csoportjai, csaladja, valamint pedagdgusai szaimara
szakszeri szolgaltatasnyujtasra a nevelés, oktatas, szabadid6-pedagogia, szocialpedagogia, szocialis
munka korszerli eszkozeivel, tovabba ezeknek a folyamatoknak a tervezésére, kivitelezésére ¢és
elemzésére. Képes a szocidlis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencios €s problémakezeld
modszerek, technikak hatékony €és innovativ alkalmazasara.

c) attitiidje

Ismereteit empatiaval, toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza. Egyéni munkajaban realis
Onismerettel, onértékeléssel rendelkezik, 6nmagat kritikusan szemléli.

d) autonomiaja és felelssége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen belili és kiviili szakmai egyiittmiikodések soran. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai szervezeti
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egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett szocialpedagogiai
tevékenységért. Feleldsen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai normainak betartasa és védelme
érdekében. Szakmai és tarsadalmi féorumokon szuverén szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen
képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Pedagégia II. - Gyogypedagoégia Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet, S0%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A fogyatékos emberekkel szembeni elditéletek, ezek felismerése. A WHO-definicid és ennek
kritikdja. A fogyatékos-szerep és a rehabilitdcio. EsélyegyenlOség, diszkiminacio-ellenesség,
jogegyenldség, esélyegyenlOség. Az esélyegyenldségi torvény és ennek gyakorlati megvalosulasa.
Szocialis és foglalkoztatasi rehabilitacio. A fogyatékossaggal él6 személyek jogai az EU-ban,
kozosségi programok. Fogyatékos embereket segitd programok Magyarorszagon. Gyogypedagdgiai
tipoldgia: tanulasban akadalyozottak, értelmileg akadalyozottak, autistak, beszédben akadalyozottak,
hallassériiltek, latassériiltek, mozgasban korlatozottak, halmozottan sériiltek, teljesitmény- és
viselkedészavarokkal kiizdok. A gydgypedagdgiai fejlesztés, gyogyitdé nevelés. A Kkorai
gyogypedagogiai intervencio tartalma. A bdlcsddei integralt / inkluziv nevelés tipusai, a hazai
gyakorlat. Az integralt nevelés hatdsa a sériilt és az ép gyermekek személyiségfejlodésére.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kalman Zsofia - Konczei Gyorgy (2002): A Taigetosztol az esélyegyenldségig. Osiris, Budapest,
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop425/2011_0001_520_a_taigetosztol/adatok.html
(Utolsé letoltés 2018. marcius 26.)

Valyi Réka: Az altruizmus jelensége a tarsadalomtudomanyokban in. Némedi Dénes — Szabari Vera
(szerk.): Koté-jelek Az ELTE T4TK Szociologia Doktori Iskola Evkonyve 2007. Budapest, 2008
Petri Gabor — Valyi Réka (szerk.): Autizmus — Tény — Képek AOSZ, Jelenkutatdo Alapitvany,
Budapest, 20009.

Fadi Haddad-Ruth Gerson (2017): Hogyan segitsiink krizisben levé gyermekeknek? Oriold és Tarsai,
Budapest

Kélman Zsoéfia: Banatko. Budapest, Keraban Kiado, 1997. ISBN: 963-8146-43-5

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Munk3ajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacid, segitd attitiid és fejlett
kommunikacids készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu, szakmai
feladatainak ellatasa soran a szocialis munka etikai kodexét betartja. Ismereteit empatiaval,
toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza.

b) képességei

Képes a kiilonb6z6 helyzetli gyermekek, fiatalok és csoportjai, csaladja, valamint pedagogusai
szamara szakszerll szolgaltatasnyujtasra a nevelés, oktatas, szabadidé-pedagogia, szocidlpedagogia,
szocialis munka korszer eszkozeivel, tovabba ezeknek a folyamatoknak a tervezésére, kivitelezésére
¢és elemzésére. Képes a szocialis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencios és problémakezeld
moddszerek, technikak hatékony €s innovativ alkalmazasara.

c) attitiidje
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Ismereteit empatiaval, toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza. Egyéni munkajaban
realis Onismerettel, onértékeléssel rendelkezik, 6nmagét kritikusan szemléli.

d) autonomiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikodés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikodések soran. Képviseli a
szocialpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben felel0sségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felel0sséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagdgia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szerepléként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Pedagogia IIL. - Eletkorok pedagogisja Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet, 50%0
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Pedagogia 1. — Neveléselmélet

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy a szocialpedagogia alapképzési szakos hallgatok szamara komplex modon
bemutassa a 0-3 éves korosztaly csaladi és bolcs6dei, a 3-6 éves korosztaly dvodai, a 6-10 éves
korosztaly kisiskolai és a 10-18 éves korosztaly iskolai nevelésének és tanitasanak pedagogiai
alapjait. Tovabbi cél az is, hogy a tantargy tanulasa soran fejlédjenek a pedagogiai szinterekhez €s
az intézményes rendszerekhez kotheto pedagogiai és pedagdgiai-pszichologiai ismereteik és az ahhoz
kapcsolodo készségeik, képességeik, szemléletiik, kulturajuk. Mindez annak érdekében, hogy
képessé valjanak a csaladi és kozosségi élet segitésére a gyermekek személyiségfejlodése esetében,
valamint késObbi neveld és segitd, tamogaté munkdjukban a sajat maguk kreativitasanak
gazdagitasara, fejlesztésére torekedjenek, végiil ismerjék meg és alkalmazzak a nevelési €s oktatasi
eszményeket, elveket, mdodszereket és eszkdzoket a szocialpedagdgiai célok hatékony elérése
érdekében.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kluge, Norbert: A gyermekiét antropolégidja. Budapest, Animula Kiado, 2004. ISBN: 963 9410 48
9

Fehér Agota: Az ember tdrsas vildganak értékei. Budapest, Szent Istvan Tarsulat, 2015. ISBN: 963
277554 8

Pdcze Géabor: 4 pedagdgus szakmahoz tartozo képességek, Budapest, Okker Oktatasi Iroda, 1997.
ISBN: nélkiili

Vajda Zsuzsanna: 4 gyermek pszichologiai fejlédése. Budapest, Helikon Kiadd, 2006. ISBN: 963
208992 8

Horvath Gyorgy: Pedagogiai pszichologia. Budapest, Nemzeti Tankonyvkiado, 2004. ISBN: 963
195465 4

Coolahan, John: Tandrképzés és pedagoguskarrier az élethosszig tarto tanulds kordban, in
Uj Pedagogiai Szemle 4 (2007), 93-107.
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00113/2007-05-ot-Coolahan-Tanarkepzes.html  (Letoltés:
2018. marcius 6.)

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialpedagogia szintereit, a szocidlpedagogidban alkalmazott munkaformakat,
lehetéségeit. Ismeri a szocidlpedagogia szakmai, etikai normait.

b) képességei

Képes a kiilonbozé helyzetii gyermekek, fiatalok és csoportjai, csaladja, valamint pedagogusai
szamara szakszeri szolgaltatasnyujtasra a nevelés, oktatas, szabadidé-pedagogia, szocialpedagdgia,
szocialis munka korszer(i eszkozeivel, tovabba ezeknek a folyamatoknak a tervezésére, kivitelezésére
¢s elemzésére.

75


http://epa.oszk.hu/00000/00035/00113/2007-05-ot-Coolahan-Tanarkepzes.html

c) attitiidje
Ismereteit emp4tidval, toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza. Egyéni munkajaban
realis onismerettel, onértékeléssel rendelkezik, 6nmagat kritikusan szemléli.

d) autonomiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikodés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egylittmikodések soran. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. FelelOsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagdgia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szerepléként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Tanéran kiviili oktatas, nevelés Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: 50% elmélet,
50% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Pedagogia 1. — Neveléselmélet

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy atfogod keretet adjon — az 6nallo tantargyak keretében megismerendd —
tanoran kiviili pedagdgiai modszerek értelmezéséhez a pedagogia teljes rendszerében. Az altalanos
pedagogiai tantargyak utan ez a tantargy a szocialpedagdgia altal leginkabb hasznalt pedagogiai
elveket és modszereket ismerteti meg olyan specialis helyzetekben, mint pl. a fogvatartottak,
bentlakasos intézmények lakoi, menekiilttaborok lakoi korében végzett munkaban. Filmek,
irodalmi alkotasok, youtube-videdk elemzésével a résztvevdi perspektiva megismertetése,
esetpéldak alkalmazasaval értékdilemmak elemzése.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Mihaly Ildiké: Iskolak, iskolasok és szabadidd. Uj Pedagégiai Szemle, 53. évfolyam. 4. szam
(2003), 92-99.

http://epa.oszk.hu/00000/00035/00070/2003-04-vt-Mihaly-Iskolasok.html ~ (Letoltés:  2018.
marcius 6.)

Nagy Adam — Bodor Tamas — Domokos Tamas — Schad Laszlo: Ifjisdgiigy. Budapest, Enigma
2001 Kiado, 2014. ISBN: 978-963-89861-0-8

Schlieper, Friedrich: A szocialis nevelés értelme és a szocialpedagogia feladatkdre, in Kozma
Tamas —Trencsényi Laszlo: Miivészetpedagogiatol a gyermekkultirdig. Budapest—Szekszard,
PTE, 2014.

Rakoé Erzsébet: Egy hatranykezeld ovodai program tapasztalatai. Szocidlpedagogia, 2. évfolyam,
1-2. szam (2014), 5-10. AVKF

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzoéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri az elmélet ¢s a gyakorlat sszefiiggését, szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati ismereteit.
Ismeri a szocidlpedagdgia szintereit, a szocialpedagdgiaban alkalmazott munkaformakat,
lehetségeit.

b) képességei

Képes a szocialis segitségnytijtas modszereinek alkalmazasara.

Képes a szocidlis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezOok felismerésére, feldolgozasara,
elemzésére, kezelésére, megoldasara. Képes a szocialpedagdgia célcsoportjai szocializacidjanak,
személyiségfejlodésének sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogbdan elemezni.

c) attitiidje

Projektalapu és egyiittmiikodésre épiilé munkavégzés mellett elkotelezett, és értékeli a kdzos
munkahoz valdo egyéni hozzdjarulast. Nyitott a szakmai tovabbképzésekre, modszertani
innovaciokban szivesen részt vallal. Torekszik a folyamatos szakmai 6nképzés megvalositasara,
a szakmai tovabbképzéseken valo részvételre.

d) autonémiaja és felelossége
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A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmikddések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normdinak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét €s szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Masodik esély pedagogiaja Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: 50% elmélet,
50 % gyakorlat (kredit%o)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 5. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Az Eurostat Munkaerd Felmérés adatai szerint a korai iskolaelhagyas mértéke 2012-ben hazankban
11,5% volt. Az EU2020 stratégiaban meghatarozott és egyben a Magyarorszag altal is 2020-ra
vallalt célértek 10%. Az ilyen tipusu beavatkozasok célja, hogy a lehet6 legkorabban beazonositsa
a kieséssel veszélyeztetett fiatalokat. Minden az iskolabol mar kiesett fiatalt célz6 beavatkozasnak
azzal kell indulnia, hogy a fiatal elkotelezddik a tovabblépés érdekében, és segitdjével kolcsonds
bizalmi viszonyba keriil (fiatal segit6k, coachok). A segitségnyujtas iranyulhat arra, hogy a
veszélyeztetett fiatal a formalis oktatasi rendszerben tudjon maradni, de arra is, hogy tovabbi, a
reintegraciot segitd alternativ vagy egyéb felnottképzési formaban tanulhasson tovabb. A
folyamatba a sziil6ket és az iskolat is bevonjak. A tantargy célja egyrészt gyakorlati ismeretek
szerzése az eltérd fejlodésmenetek organikus és kornyezeti okainak €s tiineteinek felismerése és
iranymutatas a sziikséges 1épések megtételéhez, masrészt a korai iskolaelhagyast segité EU-s és
hazai programok megismertetése.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Adamecz Anna — Nagy Edit — Orosz Anna — Scharle Agota — Véaradi Balazs: Nemzetkozi dttekintés
a korai iskolaelhagyas kezelésére szolgadlo hatranykompenzacios eszkozokrél, Budapest Intézet,
2015. http://www.budapestinstitute.eu/uploads/BI_TEMPUS 201404021.pdf (Letoltés: 2018.
marcius 6.)

Arat6 Ferenc: Pozitiv diszkrimindcio vagy megerdsito tarsadalmi térekvések
http://ofi.hu/tudastar/arato-ferenc-pozitiv (Letoltés: 2019. aprilis 8.)

Bacskai  Katinka:  Iskoldk a  tdrsadalom  peremén. Szeged  Belvedere, 2015.
https://issuu.com/belvederemeridionale/docs/bacskai_katinka 2015 _iskolak a_tars (Letoltés:
2018. marcius 6.)

Helyzetelemzés és tovabbi kutatasra javasolt iranyok a korai iskolaelhagyads problémadjanak
hatékony kezelése érdekében. Tempus, Kozalapitvany, 2013.
http://oktataskepzes.tka.hu/documents/Projektek/2013/QALL/esl_helyzetelemzes_gall_2
013 10 21 javitott.pdf (Letoltés: 2018. mércius 6.)

Klein Sandor: Gyerekkozpontii iskola. Budapest, Edge, 2002. ISBN: 963-204-383-9

Réko Erzsébet: Egy hatranykezeld 6vodai program tapasztalatai. Szocidlpedagdgia, 2. évfolyam,
1-2. szam (2014), 5-10. AVKF

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocidlpedagodgia szintereit, a szocialpedagodgidban alkalmazott munkaformakat,
lehetségeit.

b) képességei
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Képes a tarsadalom miikddési szabalyszerliségeinek felismerésére, azok rendszerszerii elemzésére,
a tarsadalmilag kedvezétlen helyzeteket létrehozd okok, kovetkezmények feltarasara és
értelmezésére. Képes a szocialis segitségnyujtas modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis
problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére,
kezelésére, megoldasdra. Képes a szocidlpedagogia célcsoportjai szocializdcidjanak,
személyiségfejlodésének sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogdan elemezni.

c) attitidjei

Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra. Munkajat kapcsolatteremtés- és fenntartas,
konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis problémak irdnti érzékenység és megoldasi
készség, empatia, kooperacio, segitd attitiid és fejlett kommunikacios készség jellemzi. Emberi
kapcsolataiban humanus és etikus magatartast, szakmai feladatainak ellatdsa soran a szocidlis
munka etikai koddexét betartja.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Onallé, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli
a szocidlpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben felelsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai és szakmai
normdinak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Miivészettel nevelés (dramapedagdgia, képzémiivészeti és | Kreditértéke: 2
zenei projektek)

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, , képzési karaktere”: 50% elmélet, S0%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 7. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A hallgatok megismerkednek miivészetpedagdgiai eljardsokkal, a komplex programok tervezésével a
relevans miivészeti eszkdz alkalmazasdhoz. Megismerkednek konkrét modszertani eljarasokkal,
eredményekkel a kortars esztétikai-miivészeti nevelés teriileteirdl. Betekintést kapnak miivészetpedagogiai
programokba. A megismert és gyakorolt modszerek, helyzetek révén arra valnak képessé, hogy a
személyes élményekbdl taplalkozo kifejezési lehetdségeket megteremtsék, arra inspiraljak kornyezetiiket.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

L. Ritok Nora: 4 ,,szocidlis iskola” modelljének adaptacios segédanyaga. Igazgyongy Alapitvany, 2012,
https://igazgyongyalapitvany.hu/download/szocialis-iskola-adapt-modell.pdf (Letoltés: 2018. marcius 6.)
Kolosai Nedda — M. Pintér Tibor: A gyermekkultira jele(téségle. ELTE TOK, 2016. elektronikus
kiadvany

http://gyermekkultura.tok.elte.hu/docs/Gyermekkultura_ebook.pdf (Letoltés: 2018. marcius 6.)

Banki Vera— Balvanyos Huba: Differencidlas a miivészeti nevelésben. Budapest, OKKER Kiado, 2002.
ISBN: 963-922-83-7

Trencsényi Laszlo: Miiveszetpedagogia — Elmélet, tanterv, modszer. Budapest, OKKER Kiado, 2000.
ISBN: 978-963-922-825-2

Freisinger Balazs — Racz Andrea: A mivészet életmindség-javitd szerepe: A Validart-projekt.
Szocidlpedagdgia, 2. évfolyam, 1-2. szam (2015), 53-59. AVKF

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK 7.
pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocidlpedagdgia szintereit, a szocidlpedagdgiaban alkalmazott munkaformakat, modszereket.
b) képességei

Képes a kiilonbozo helyzetli gyermekek, fiatalok és csoportjai, csaladja, valamint pedagogusai szamara
szakszerli szolgaltatdsnytjtasra a nevelés, oktatds, szabadido-pedagdgia, szocidlpedagogia, szocialis
munka korszerli eszkozeivel, tovabba ezeknek a folyamatoknak a tervezésére, kivitelezésére és
elemzésére. Képes a szocidlis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencidos és problémakezeld
modszerek, technikak hatékony €s innovativ alkalmazasara.

c) attitiidjei

Emberi kapcsolataiban huménus és etikus magatartasi, szakmai feladatainak ellatasa soran a szocialis
munka etikai kodexét betartja. Ismereteit empatidval, tolerancidval, rugalmassaggal, kreativitassal
alkalmazza. Egyéni munkajaban redlis Onismerettel, onértékeléssel rendelkezik, 6nmagat kritikusan
szemléli. Projektalapu és egylittmiikddésre épiild munkavégzés mellett elkotelezett, és értékeli a kozos
munkahoz val6 egyéni hozzajarulast.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikodések soran. Képviseli a

81



https://igazgyongyalapitvany.hu/download/szocialis-iskola-adapt-modell.pdf
http://gyermekkultura.tok.elte.hu/docs/Gyermekkultura_ebook.pdf

szocialpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben felelosségteljesen képviseli szakmai szervezeti
egységét. FelelOsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett szocialpedagogiai
tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai és szakmai normainak betartasa és védelme
érdekében. Szakmai ¢és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként jeleniti meg nézeteit, felelésen
képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Tanulasmodszertan Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: 33% elmélet, 67%
gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A félév elsd felében a kurzus hallgatoi gyakorlati feladatok segitségével megismerik a felsdoktatas
kovetelményeit és sajatos tanuldsi feladatait valamint az ennek sordn igénybe vehetd forrdsokat.
Elmélyiil onismeretiik a tanulasi motivacioikrol, tanulasi szokasaikrol és tanulasi stilusukrol, valamint
olyan technikakkal ismerkednek meg, amelyek Ilehetdvé teszik szamukra a hatékonyabb
ismeretszerzést. Ezt kovetden a tudomany miiveléséhez sziikséges elméleti és gyakorlati készségekkel,
a tudomanyos munka alapvetd szabalyaival ismerkednek meg, elsajatitjak, a tudomanyos iras alapvetd
kritériumait. A F&évarosi Szabé Ervin Konyvtarban gyakorlati tapasztalatokra tesznek szert a
tudoméanyos munkat megel6z6 anyaggytjtés soran alkalmazhatd konyvtarhasznalati modszerekrol.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Bardossy 11diko: A4 kritikai gondolkodas fejlesztése: Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetéségei. Pécs
— Budapest, Pécsi Tudomanyegyetem, 2002.

Eco, Umberto: Hogyan irjunk szakdolgozatot? Budapest, Kairosz Kiado, 2006.

Gasko Krisztina: Hatékony tanulas. Budapest, Bolcsész Konzorcium, 2006. ISBN: 963-9724-04-1
Havasréti Jozsef: A tudomanyos irasmii. Pécs, Pécsi Tudomanyegyetem, 2006. ISBN: 963-970-430-x
Metzig, Werner — Schuster, Martin: Tanuljunk meg tanulni! A tanuldsi stratégiak hatékony
alkalmazasanak modszerei. Budapest, Medicina, 2003. ISBN: 963-242-797-1

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri az elmélet és a gyakorlat Gsszefliggését, szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati ismereteit.
informatika eszkozeivel torténd hatékony kommunikacioé formait, az informaciok, elemzések masok
szamara torténd prezentalasanak eljarasait, eszkozeit.

b) képességei

Hatékonyan alkalmazza az informatikai eszkdzoket kommunikéaciora, informaciok gyljtésére és
kozzétételére, tarsadalomtudomanyi adatbazisok hasznalatéra.

c) attitiidje

Nyitott a szakmai tovabbképzésekre, modszertani innovaciokban szivesen részt vallal. Torekszik a
folyamatos szakmai 6nképzés megvalositasara, a szakmai tovabbképzéseken valo részvételre.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és erés
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikddések soran. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. FelelGsen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai és szakmai normainak
betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szerepldként jeleniti meg
nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét €s szakmai csoportjat.
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Tantirgy neve: Pedagoégiai gyakorlat 1. (Hospitalas) és | Kreditértéke: 3+2
kisérdszeminarium

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 0% elmélet, 100%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: gyakorlat és szeminarium, 6raszama: 60 (0+60+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Egyéni hospitalas a gyakorlati képzési utmutatd megadott szempontjai szerint a kovetkezo
intézményekben: bolcsdde, 6voda, altalanos iskola, kdzépiskola, a gyermekjoléti alapellatas
intézményei. Az egyéni hospitalast gyakorlat-feldolgozé csoportmunka kiséri a gyakorlatvezetd
oktato facilitalasaval. A tantargy célja, hogy a hallgato legyen képes tajékozodni a koznevelés és a
gyermekjoléti alapellatas rendszerében, tudjon kapcsolatot teremteni az intézményekkel, képes
legyen a kompetens kommunikaciora a partnerekkel, a problémahelyzetek megragadasara, a
konfliktusok kezelésére. Tovabbi cél, hogy a hallgaté ismerje a kdznevelési rendszer, valamint az
Onkormanyzatisag torvényi hatterét és jogi szabalyozoit is. A szeminarium tapasztalatfeldolgozas
célja a latottak elemzésével segitsék el6 az elméletben tanultak gyakorlati alkalmazasat, az arnyalt
szakmai szemléletmodd fejlodését, a redlis, de tapintatos véleménynyilvanitas formainak elsajatitasat,
a helyes onértékelésre vald képesség alakitasat. Tovabba cél az is, hogy fokozatosan alakuljon ki
olyan szakmai mihely, amelyet a csoport minden egyes tagja biztos szakmai hattérnek érezhet, és
amely minden tag szakmai kompetenciajanak er6sodéséhez hozzajarul.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Feuer Maria — Nagy Krisztina: Humdn szakosok gyakorlati kézikonyve. Budapest Akadémiai Kiado,
2011. ISBN: 978 963 059 01 50

Hajdu Erzsébet (szerk.): Praxis. Modszertani utmutato az iskolai gyakorlatokhoz és dokumentumok
készitéséhez. Budapest, BIP, 2003. ISBN: 066 900 071 2407

Kosané Ormai Vera: 4 mi iskolank. Neveléspszichologiai modszerek az iskola belsd értékelésében.
Budapest, ELTE Eotvos Kiado, 2010. ISBN: 978 963 3120 149

Fabian Gyongyi: Tiikortol tiikorig: A pedagogus palyakép valtozdasainak elmult negyven éve,
in Iskolakultura 12 (2011), 10-22.

http://epa.oszk.hu/00000/00011/00160/pdf/iskolakultura 2011 12 010-022.pdf  (Letoltés:
2018. marcius 6.)

Az intézmények szervezeti és miikddési szabalyai, tovabba az intézményeket szabalyozo jogi és
igazgatasi szabalyzatok

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis, a gyermekjoléti, a gyermekvédelmi, a nevelési intézmények mitkodését, azok jogi
szabalyozasat. Ismeri a szociadlpedagogia fogalomkészletét, torténetét, elméleteit. Ismerettel
rendelkezik a szocidlpedagogia gyakorlatarol. Ismeri az elmélet és a gyakorlat Osszefliggését,
szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati ismereteit.

b) képességei

Képes a szocidlpedagogia célcsoportjai szocializaciojanak, személyiségfejlodésének sajatossagait,
torvényszeriségeit atfogdan elemezni. Képes a gyermekjoléti, gyermekvédelmi, és szocialis
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szolgaltatasokat nyujtd, valamint nevelési intézményekben szocialpedagogiai szakmai munka
végzésére, az elsajatitott tarsadalomismereti, pszicholdgiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi ismeretek
¢s alapelvek alkalmazasara.

c) attitiidje

Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu, szakmai feladatainak ellatdsa soran a szocidlis
munka etikai kodexét betartja.

d) autonomiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikodések soran. Képviseli a
szocialpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben felel0sségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Feleldsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagbgiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.

85




Tantargy neve: Pedagogiai diagnézis ¢€s | Kreditértéke: 2
beavatkozas

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet, 50%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és 6raszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantdrgy célja, hogy a szocialpedagdgia szakos hallgatokkal atfogd és komplex moddon
megismertesse a kiilonleges banasmodot és gondozast igénylé gyermeket, tanuldt, felnéttet, hogy
minél hatékonyabban megtalaljak azokat a segitési modszereket és technikakat, amelyek birtokaban
segiteni, tamogatni tudjak ezeket a személyeket fejlodésiikben. Tovabbi cél, hogy az ehhez a
folyamathoz felhasznalt pedagdgiai diagnosztikai eszkozoket és lehetdségeket is megismerjék,
valamint alapszinten alkalmazni is tudjak a hallgatok. A tantargy ismeretanyaganak elsajatitasa soran
a hallgatok megismerik tovabba a pedagogiai diagnozis tipusait, a diagnosztika alapfogalmait és a
besorolasok rendszerét is.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Mesterhazi Zsuzsa: A nehezen tanulo gyermekek iskolai nevelése. Budapest, Eotvos Lorand
Tudomanyegyetem Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Féiskolai Kar, 1998. ISSN: 2050 0000 346 71
Gordosné Szabd Anna (szerk.): Gyogyité pedagogia. Nevelés és terapia. Budapest, Medicina, 2012.
ISBN: 978 963 242 75 77

Zaszkaliczky Péter (szerk.): Onmagdban véve senki sem... Tanulmdnyok a gydégypedagogiai
pszichologia és hatartudomanyai korébol. Budapest, Barczi Gusztav Gyodgypedagogiai Tanarképzo
Foéiskola, 2002. ISBN: nélkiili

Zsoldos Marta (szerk.): (Gyogy)pedagogiai diagnosztika és tandcsadas. Budapest, Oktatasi
Minisztérium, Fogyatékos Gyermekek, Tanulok Felzarkoztatasaért Orszagos Kozalapitvany, 2006.
ISBN: nélkiili

Fazekasné Fenyvesi Margit: A pedagogiai diagnosztika elméleti és gyakorlati tartalmi megujitisa
(digitalis felséoktatasi jegyzet), 2016.:
http://www.jgypk.hu/mentorhalo/tananyag/A_pedaggiai_diagnosztika_elmleti_s_gyakorlati_tartalm
i_megjtsaV2/ (Letoltés: 2019. aprilis 8.)

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocidlis, a gyermekjoléti, a gyermekvédelmi, a nevelési intézmények miikodését, azok jogi
szabalyozasat. Ismeri a szocialpedagdgia fogalomkészletét, torténetét, elméleteit. Ismerettel
rendelkezik a szocidlpedagogia gyakorlatarol. Ismeri az elmélet és a gyakorlat Osszefliggését,
szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati ismereteit.

b) képességei

Képes a szocialis segitségnyujtds modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis problémak,
szikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére,
megoldasara.

c) attitidje

Munk3ajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitid és fejlett
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kommunikacids készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu, szakmai
feladatainak ellatasa soran a szocidlis munka etikai kodexét betartja.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikodés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli a
szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felel0sséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Pedagégiai gyakorlat II. - Taboroztatasi gyakorlat Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 0% elmélet, 100%
gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 120 (0+120) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): S. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Ifjisagi munka és kortarssegités, Tanéran Kiviili oktatas,
nevelés, A szocialpedagogia szinterei II1. - Specialis sziikségletii csoportok szocialis segitése 1.

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A taborozas kiilonleges egyéni és kozosségi fejlodési lehetdségeket biztositd tevékenység, mely nem
csak homogén gyermek- és/vagy ifjusagi csoportokkal, hanem csalddokkal, intergeneracios, de akar
kizarolag id6s emberekbdl allo csoportokkal végzett munkaban is alkalmazhatd. A tantargy keretében
a hallgaték csoportos projektmunka keretében egy tabor tervezésétdl a megszervezésen,
megvaldsitason at az értékelésig, az altaluk tanultak tudatositasdig terjedd teljes folyamatot
valositanak meg. Cél, hogy a hallgatok ne csak maguk valjanak képessé taborok megszervezésére,
de taboraik részvevoit is 0sztondzni és tdmogatni tudjak taborok — altalaban aktiv nevelési, tanulasi
helyzetek, szabadidds tevékenységek — megteremtésére.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Szakall Judit: Taborozds — Hasznos tudnivalok taborszervezéknek. Budapest, Marczibanyi Téri
Mivelédési Kozpont, 2012. ISBN: 978-963-845-720-2.

Makai Katalin — Muskovits Istvan — Banyai Sandor: Szabadidé-kalauz: Jatékotletek, szervezési
tandcsok, balesetmentes programok. Budapest, Raabe, 2005. ISBN 963-9600-06-7

Makai Eva: A tiboroztatas pedagogiai metodik4janak kezdetei Janusz Korczak miiveiben. In: Nagy
Adam (szerk., 2017): 19-re lapot? Szocidlpedagégia a XXI. szdzadban. Pallasz Athéné Egyetem —
Iuvenis Ifjusagszakmai Mihely, ISZT Alapitvany

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocidlpedagogia szintereit, a szocialpedagdgiaban alkalmazott munkaformékat,
lehetdségeit.

b) képességei

Képes a kiilonb6zo helyzetli gyermekek, fiatalok és csoportjai, csaladja, valamint pedagdgusai
szamara szakszer szolgaltatasnyujtasra a nevelés, oktatas, szabadidé-pedagogia, szocidlpedagogia,
szocialis munka korszerl eszkozeivel, tovabba ezeknek a folyamatoknak a tervezésére, kivitelezésére
¢és elemzésére. Képes a szocialis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencios és problémakezeld
moddszerek, technikak hatékony €s innovativ alkalmazasara.

c) attitiidjei

Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartast, szakmai feladatainak ellatasa sordn a szocialis
munka etikai kodexét betartja. Ismereteit empatiaval, toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal
alkalmazza. Egyéni munkéjaban redlis Onismerettel, dnértékeléssel rendelkezik, onmagat kritikusan
szemléli. Projektalapu és egyiittmiikddésre épiild munkavégzés mellett elkotelezett, és értékeli a
k6z6s munkahoz vald egyéni hozzajarulast.

d) autonomiaja és felel6ssége
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A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikddés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erés
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikodések soran. Képviseli a
szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. FelelOsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi férumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Népegészségiigyi alapismeretek Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet,
50% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus fébb témakorei:

Egészségmagatartas, egészségmeglrzés, az egészséget meghatarozd tarsadalmi és politikai
tényezok.

A magyar népességre jellemzé egészségmagatartds, az egészségkarosito magatartasformak
elemzése demografiai, tarsadalmi és gazdasagi dimenziok mentén. A lakossag egészségi allapota
(mortalitasi és morbiditasi mutatoi). Az egészségi allapot szubjektiv értékelése az életkor, a nem,
tarsadalmi, gazdasagi jellemzok szerint.

Dohanyzas, alkoholfogyasztas, és a drogfogyasztas prevencioja. A drogfogyasztas jellemzoi a
kozépiskolasok korében, orszagos tendencidk. Korszerli, egészségkdzpontu egészségpolitika
kialakitasa. A népegészségiigyi intézményrendszer fejlesztése. Az egészségiigyi ellatorendszer
szerkezetének és miikodésének beteg-kozpontu korszerlsitése, az egészségiigyi forrasképzo- és
eloszto-rendszerek korszerlisitése, egészségiigyi informatika ¢és elektronikus egészség-
kommunikacié fejlesztése human eréforras fejlesztése.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Mindenkori ANTSZ honlap: https://www.antsz.hu/

Ember Istvan: Népegészségiigyi orvostan. Budapest, PTE-AOK 2013. ISBN: 978-963-642-511-1
Ember Istvan (szerk.): Kérnyezet-egészségtan (Dialog Campus Tankdnyvek). Budapest-Pécs,
Dialog Campus Kiado, 2006. ISBN: 978-963-954-286-0

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a kiilonboz6 tarsadalmi és szocialis problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a
veszélyeztetd tényezOket. Ismerettel rendelkezik a tarsadalomr6l, a szocialpedagogia
felhasznal6irdl, célcsoportjairdl €s azok kdrnyezetérol.

b) képességei

Képes a szocidlis segitségnyljtas modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis problémak,
sziikségletek, veszélyeztetd tényezOk felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére,
megoldasara. Képes a szocidlpedagogia célcsoportjai szocializacidjanak, személyiségfejlodésének
sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogbéan elemezni.

c) attitiidje

Torekszik a folyamatos szakmai onképzés megvalositasara, a szakmai tovabbképzéseken valod
részvételre. A szocidlpedagégiai munkajat elkotelezetten, szakmai igényességgel ¢és
mindségtudattal végzi. Elfogadja és a gyakorlatban is megvaldsitja az egészségmegdrzo
szemléletet és €letvitelt.

d) autonomiaja és felel6ssége
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A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikddések soran. Képviseli
a szocidlpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartdsa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Apolastani alapismeretek és elsdsegély Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet,
50% gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Az egészség-betegség fogalma, sziikségletek, misszid, elhivatottsag, kiildetés. Az
apolastudomanyra hatast gyakorlé emberek. Bibliai vonatkozasok. Egészségnevelés, prevencio,
relapszus prevencié fontossaga — esetelemzésekkel. A Prochaska DiClemente-modell a
gyakorlatban. Az apolas, mint folyamat: felmérés, diagnozis, tervezés (besorolasi jellemzok az
altalanos apolas fokozataihoz, célmeghatarozds NLP 8 Iépésben, végrehajtas, értékelés.
Egészségdeterminansok bio-pszicho-szocialis szinten. Optimalis egészség jelent6sége: hazai és
kiilfoldi példak. Senior Akadémia, Senior Mentor Program. Kiils6-belsé védofaktorok, fejlodési
potencialok. Apolési elméletek, az dpolasi folyamat, team-munka.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Dr. Bokor Néndor: Altaldnos dpoldstan és gondozdstan. Budapest, Medicina Kiad6 Zrt., 2014,
ISBN: 978-963-226-238-3

Dolozim Emese: Apoldstani alapismeretek. Budapest, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal Szak- és
Felnottképzési Igazgatosag, 2012. ISBN: 978-963-264-038-9

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocialpolitikai, szocialis munkdra vonatkoz6, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi,
egészségligyi, pedagodgiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri a szocidlis segitségnytijtashoz
sziikséges ismeretszerzés modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat.

b) képességei

Képes a szocialis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencios és problémakezeld modszerek,
technikak hatékony és innovativ alkalmazasara. Képes a szocialpedagdgusi munkaban a szakmai
etikai normak hatékony érvényesitésére. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu,
szakmai feladatainak ellatdsa soran a szocialis munka etikai kodexét betartja. Ismereteit
empatiaval, tolerancidval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza.

c) attitiidje

Torekszik a folyamatos szakmai onképzés megvalositasara, a szakmai tovabbképzéseken valod
részvételre. A szocidlpedagdgiai munkajat elkotelezetten, szakmai igényességgel ¢és
mindségtudattal végzi. Elfogadja és a gyakorlatban is megvaldsitja az egészségmeglirzo
szemléletet és életvitel.

d) autonomiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikodések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
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szervezeti egységét. FelelOsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai ¢és tarsadalmi foérumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Pszicholégia I. - Eletkorok pszicholégisja Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 67% elmélet, 33%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 45 (45+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy a hallgatok megismerjék az alapvetd pszichologiai fogalmakat és
folyamatokat, az adott életkorok pszichés dimenzioit. Tovabbi feladat a pszicholdgiai alapszokincs
kialakitasa, ezek értése és hasznalata. A tantarggyal kapcsolatos olyan attitiid kialakitasa, amely segiti
a hallgatokat késobbi Onmiivelddésiikben, a pszichologiai jellegli informaciok iranti
érdeklédésiikben. Tjékozddjanak a mentalis mitkddés folyamataiban. Ismereteik birtokaban képesek
legyenek az emberi személyiség dsszetevoinek és viselkedésének értelmezésére.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Atkinson, Richard: Pszicholégia. Budapest, Osiris Kiado, 2005. ISBN: 978-963-389-713-3

Cole, Michael-Cole, Sheila: Fejlédéslélektan. Budapest, Osiris Kiadd, 2006. ISBN: 963-389-473-5

Csépe Valéria — Gy6ri Miklos — Rago Anett (szerk.) Altaldnos pszicholégia 1. - Eszlelés és figyelem.
Budapest, Osiris Kiado, 2007. ISBN: 978-963-389-918-2

Csépe Valéria — Gy6ri Miklos — Ragd Anett (szerk.): Altaldnos Pszicholégia 3. Nyelv, tudat,
gondolkodas. Budapest, Osiris Kiado, 2008. [ISBN: 978-963-389-920-5

Keményné Palffy Katalin: Alapozo pszichologia. Budapest, Nemzeti Tankonyvkiadd Rt, 2006.
ISBN: 963-19-5879-5

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnytjtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocialpolitikai, szocidlis munkara vonatkoz6, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi,
pedagodgiai ismeretrendszerek alapjait. [smeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges ismeretszerzés
modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat. Ismeri a kiilonb6zo tarsadalmi és szocidlis
problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a veszélyeztetd tényezdket.

b) képességei

Képes a szocialis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara,
elemzésére, kezelésére, megoldasara. Képes a szocidlpedagogia célcsoportjai szocializacidjanak,
személyiségfejlodésének sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogdan elemezni.

c) attitiidjei

Nyitott a szakmai tovabbképzésekre, modszertani innovaciokban szivesen részt vallal. Torekszik a
folyamatos szakmai Onképzés megvalositasara, a szakmai tovabbképzéseken valo részvételre. A
szocialpedagogiai munkajat elkGtelezetten, szakmai igényességgel és mindségtudattal végzi.

d) autonomiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikodések soran. Képviseli a
Szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. FelelOsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Feleldsen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
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normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Pszicholégia II. - Személyiséglélektan Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 33% elmélet, 67%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2. félév

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): Pszichologia I. - Eletkorok pszichologidja

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informald leirasa

A tantargy célja, hogy a hallgatok ismerjék meg az alapvetd személyiségelméleteket, a normal
személyiség felépitését €s az intervencios lehetdségeket. A tantargy elsajatitdsa segitse el6 a
pedagogiai, segitdé tevékenységhez sziikséges érett személyiség kialakulasat, jaruljon hozza a
hallgatok Klienscentrikus szemléletének, pedagogiai és segité képességeinek formaldsahoz, és
nyujtson korszert, a szocidlpedagogiai gyakorlatban alkalmazhat6 pszichologiai ismereteket. Az 6n-
¢s tarsismeret fejlesztése révén fokozza a tarsas interakciokban mutatott hatékonysdgot. Biztositson
ralatast az ember lelki miikodésének és viselkedésének alapvetd torvényszeriiségeire.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Atkinson, Richard—Hilgard, Ernest-Smith, Edward—Nolen, Susan (szerk.): Pszicholégia. Budapest,
Osiris-Szazadvég Kiado, 2005. ISBN: 978-963-389-713-3

Carver, Charles S.—Scheier, Michael F.: Személyiségpszichologia. Budapest, Osiris Kiado, 2006.
ISBN: 963-389-709-2

Berne, Eric: Emberi jatszmdk. Budapest, Hattér Kiado, 2009. ISBN: ~ 978-963-9365-77-3

Csanyi Vilmos: Az emberi természet. Humanetologia. Budapest, Vince Kiadd, 2003. ISBN: 978-963-
919-225-6

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnytijtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocialpolitikai, szocidlis munkara vonatkoz6, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi,
pedagodgiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges ismeretszerzés
modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat. Ismeri a kiilonb6zo tarsadalmi és szocidlis
problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a veszélyeztetd tényezdket.

b) képességei

Képes a szocialis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara,
elemzésére, kezelésére, megoldasara. Képes a szocidlpedagogia célcsoportjai szocializacidjanak,
személyiségfejlodésének sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogdan elemezni.

c) attitiidjei

A szocidlpedagogiai munkajat elkotelezetten, szakmai igényességgel és mindségtudattal végzi.
Elfogadja és a gyakorlatban is megvalodsitja az egészségmegdrzd szemléletet és életvitelt.

d) autonomiaja és felelssége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
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normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Pszicholégia III. - Szocialpszichologia Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 33% elmélet, 67%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és oraszama: 30 (30+0) az adott félévben,

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): Pszichologia I. — Eletkorok pszicholégiaja

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja a pedagogiai szocialpszichologia alapvetd ismereteinek, kutatasi iranyzatainak és
vizsgalati modszereinek a bemutatisa. Elméleti és gyakorlati ismeretek szerzése a pedagogiai
fejlesztési folyamatokban alkalmazhaté tarsas szempontok érvényesitésérol.

Kooperativ technikak alkalmazasa, hogy a kiilonféle pedagdgiai szakteriiletet tanul6 hallgatok kozott
pozitiv kapcsolatok alakuljanak ki.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Csepeli Gyorgy: Szocialpszicholdgia. Budapest, Osiris Kiado, 2006. ISBN: 978-963-389-814-7
Meérei Ferenc: 4 kozosségek rejtett halozata. Budapest, Osiris Kiado, 2006. ISBN: 978-963-389-458-
3

Meészaros Aranka (szerk.): Az iskola szocidlpszichologiai jelenségvilaga. Budapest, ELTE Eotvos
Kiado6, 2004. ISBN: 978-963-463-558-1

Krznaric, Roman (2017): Az empdtia ereje. HVG konyvek, Budapest

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnylijtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocialpolitikai, szocialis munkara vonatkozo, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi,
pedagogiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges ismeretszerzés
modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat. Ismeri a kiilonb6zo tarsadalmi és szocidlis
problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a veszélyeztetd tényezdket.

b) képességei

Képes a szocialis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara,
elemzésére, kezelésére, megoldasara. Képes a szocidlpedagogia célcsoportjai szocializacidjanak,
személyiségfejlodésének sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogdéan elemezni.

c) attitiidjei

A szocialpedagogiai munkajat elkotelezetten, szakmai igényességgel €s mindségtudattal végzi.
Elfogadja és a gyakorlatban is megvaldsitja az egészségmegdrzo szemléletet €s életvitelt.

d) autonomiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikddés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviilli szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felel0sséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Feleldsen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, felelosen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Pszicholégia IV. — Neveléslélektan Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 67% elmélet,
33% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és 6raszama: 30 (30+0) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4. félév

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): Pszicholégia I. - Eletkorok pszicholégisja

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A hallgatok ismereteket kapnak az oktatoi-neveldi tevékenységét befolydsold nevelés-pszicholdgiai
folyamatokrol, a tanuldi csoportok, kozdsségek alakulasanak segitésérol, fejlesztésérol. Megismerik
a neveldi tevékenység eredményességét meghatarozod pszichologiai torvényszerliségeket, a
pedagdgiai folyamatok tervezésének fontossagat.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Csepeli Gyorgy: Szocialpszicholdgia. Budapest, Osiris Kiado, 2006. ISBN: 978-963-389-814-7

N. Kollar Katalin — Szab6 Eva. (szerk.): Pszicholégia pedagégusoknak. Budapest, Osiris Kiado,
2004. ISBN:  963-389-672-X

Meérei Ferenc: 4 ké6zosségek rejtett halozata. Budapest, Osiris Kiado, 2006. ISBN: 978-963-389-458-
3

Meészaros Aranka (szerk.): Az iskola szocialpszichologiai jelenségvilaga. Budapest, ELTE Eotvos
Kiado, 2004. ISBN: 978-963-463-558-1

David Brooks (2017): A tarsas lény. Libri Kiado, Budapest.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocidlis segitségnyujtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocialpolitikai, szocialis munkara vonatkozo, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi,
pedagbgiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri a szocidlis segitségnyljtashoz sziikséges
ismeretszerzés modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat. Ismeri a kiilonb6z6 tarsadalmi
¢s szocialis problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a veszélyeztetd tényezoket.

b) képességei

Képes a szocialis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara,
elemzésére, kezelésére, megoldasara. Képes a szocidlpedagogia célcsoportjai szocializacidjanak,
személyiségfejlodésének sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogdan elemezni.

c) attitiidjei

Nyitott a szakmai tovabbképzésekre, modszertani innovacidkban szivesen részt vallal. Torekszik a
folyamatos szakmai 6nképzés megvalositisara, a szakmai tovabbképzéseken valo részvételre.
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Tantargy neve: Szakmai készség- és személyiségfejleszto tréning 1. Kreditértéke: 0

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 0% elmélet, 100%
gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkeérés modja (koll. / gyj. / egyéb): alairas megszerzése

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tréning az egyén és a csapat egylittes fejlesztésére koncentral, jatékos feladatokkal fejleszti a
hallgatok kozotti kommunikaciot, és erdsiti a csoportkohéziot. Egyrészrol célja a tréningnek, hogy a
tanulmanyaikat kezdé hallgatokbol kozosséget formaljon, jo egyiittmiikodést és csapatmunkat
tanuljanak, jobban megismerjék egymast és Osszecsiszolodjanak, ezaltal hatékonyabban miikddo
csapatta valjanak. Masrészrol cél az 6nismeret mélyitése, melyen keresztiil a hallgatd megismeri és
elfogadja erdsségeit, gyengeségeit melyekre alapozva az egyetemi €s egyéb munkéja hatékonyabba
valhat. A tréning soran szembesiilhet sajat maga fejlesztendé teriileteivel, ez is el6segiti személyes
tovabbfejlodés.

A tréning visszajelzést ad a hallgaté szamara a szocialis szakmai alkalmassagat illetden.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Dr. Sagi Zoltan: Kételékeink. Mdssdgunk szorongdsai. Eletjel konyvek, 2016.

Aronson, Elliot: 4 tdrsas lény. Budapest, Akadémiai Kiad6, 2008. ISBN 978-963-058-628-3
Csikszentmihalyi Mihdly: 4 fejlddés utjai. Budapest, Nyitott Konyvmihely, 2007. ISBN 978-963-
9725-15-7

Schulz Von Thun, Friedemann: 4 kommunikdcio zavarai és feloldasuk. Budapest, Hattér Kiado,
2012. ISBN: 978-615-5124-06-8

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

szocialpedagogia szakmai, etikai normait.

b) képességei

Képes a szocidlis segitségnyujtds modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis problémak,
szilkségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére,
megoldasara.

c) attitidjei

A szocialpedagogiai munkajat elkotelezetten, szakmai igényességgel és mindségtudattal végzi.
Elfogadja és a gyakorlatban is megvalositja az egészségmegorzo szemléletet és életvitelt.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikddés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erés
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységeét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Feleldsen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szerepléként
jeleniti meg nézeteit, felelosen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Szakmai készség- és személyiségfejleszté tréning II. Kreditértéke: 0

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 0% elmélet, 100%
gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkeérés modja (koll. / gyj. / egyéb): alairas megszerzése

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Szakmai készség- és személyiségfejleszté tréning I.,
Parhuzamos: Pedagogiai gyakorlatot kiséré szeminarium I.

Tantargy-leiras: az elsajatitando ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tréning az egyén és a csapat egylittes fejlesztésére koncentral, jatékos feladatokkal fejleszti a
hallgatok kozotti kommunikaciot, és erdsiti a csoportkohézidt. A masodik tréning célja a
kommunikacids készségek fejlesztése, az egyén kommunikacios képességeinek, illetve azoknak a
tulajdonsagainak a tudatositdsa és fejlesztése, amelyek a hatékony kommunikaciot megalapozzak.
Cél a hallgatok figyelmét rairanyitani a sajat kommunikativ viselkedésiikre, igy elGsegitve annak
tudatositasat. A tudatos kommunikacio révén a hallgatok felismerhetik és elfogadhatjak erésségeiket,
gyengeségeiket, valamint felismerhetik fejlesztend6 teriiletiket, képességeiket.

A tréning visszajelzést ad a hallgaté szamara a szocialis szakmai alkalmassagat illeten.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Rogers, Carl: Valakivé valni. Budapest, EDGE 2000, 2010. ISBN 978-963-910-401-3

Aronson, Elliot: 4 tdrsas lény. Budapest, Akadémiai Kiad6, 2008. ISBN 978-963-058-628-3
Goleman, Daniel: Tdrsas intelligencia. Budapest, Nyitott Konyvmiihely, 2010. ISBN 978-963-310-
034-9

Csikszentmihalyi Mihaly: A fejlddés utjai. Budapest, Nyitott Konyvmiihely, 2007. ISBN 978-963-
9725-15-7

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tuddas, képesség sth., KKK
7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

szocialpedagogia szakmai, etikai normait.

b) képességei

Képes a szocialis segitségnyujtas modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis problémak,
szilkségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara, eclemzésére, kezelésére,
megoldasara.

c) attitidjei

Munk3ajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitiid és fejlett
kommunikacids készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu, szakmai
feladatainak ellatasa soran a szocialis munka etikai kodexét betartja. Ismereteit empatiaval,
toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza. Egyéni munkdjaban realis Onismerettel,
onértékeléssel rendelkezik, onmagat kritikusan szemléli.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikddés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erés
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
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szervezeti egységét. Felel0sséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Felel6sen all ki a szocidlpedagdgia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szerepléként
jeleniti meg nézeteit, felelosen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Szakmai készség- és személyiségfejleszto tréning I11. Kreditértéke: 0

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 0% elmélet, 100%
gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkeérés modja (koll. / gyj. / egyéb): alairas megszerzése

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Szakmai készség- és személyiségfejleszté tréning II.

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tréning az egyén €s a csapat egyiittes fejlesztésére koncentral, jatékos feladatokkal fejleszti a hallgatok
kozotti kommunikaciot, és ersiti a csoportkohéziot. A harmadik tréning célja a konfliktuskezeléssel
Osszefiiggd készségek fejlesztése, konfliktuskezelési technikdk gyakorlati megismerése és elsajatitasa. A
hallgatok egyéni konfliktuskezelési sémainak tudatositasa. A hallgaté elfogadhatja erdsségeit,
gyengeségeit, valamint felismerheti sajat maga fejlesztendd teriiletit, képességeit. Mentalisan
felkészithetjiik és segithetjiik a hallgatokat a szakmai gyakorlatuk soran felmeriilé konfliktushelyzetekre.
A tréningek tovabbi célja, hogy visszajelzést adjon a hallgatok szdmara a szocialis szakmai
alkalmassagukat illet6en.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Griffin, Emory: Bevezetés a kommunikacioelméletbe. Budapest, Harmat Kiado, 2003. ISBN: 978-963-
9148-52-9

Rogers, Carl: Valakivé valni. Budapest, EDGE 2000, 2010. ISBN 978-963-910-401-3

Aronson, Elliot: A tarsas lIény. Budapest, Akadémiai Kiado, 2008. ISBN 978-963-058-628-3

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

a) tudisa

szocialpedagdgia szakmai, etikai normait.

b) képességei

Képes a szocidlis segitségnyujtas modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis problémak, sziikségletek,
veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére, megoldasara.

c) attitlidjei

Munkajat kapcsolatteremtés- és fenntartds, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis problémak
iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitiid és fejlett kommunikacios
készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humdnus és etikus magatartast, szakmai feladatainak ellatasa
soran a szocialis munka etikai kodexét betartja.

d) autonomiaja és felelgssége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran felelésségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és erés
érdekérvényesité az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikddések sordan. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai szervezeti
egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett szocidlpedagogiai
tevékenységért. Feleldsen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai normainak betartasa és védelme
érdekében. Szakmai és tarsadalmi féorumokon szuverén szerepldként jeleniti meg nézeteit, felelésen
képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Szakmai készség- és személyiségfejleszto tréning IV. Kreditértéke: 0

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 0% elmélet, 100%0
gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkeérés modja (koll. / gyj. / egyéb): alairas megszerzése

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Szakmai készség- és személyiségfejleszté tréning I11.

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A negyedik tréning célja a komplex segitdi folyamatok tudatositasa, szakmai készségek fejlesztése,
kompetenciahatarok beazonositdsa, egyéni szakmai poziciondlds elérése, szakmai identitas
megfogalmazasa. A hallgatok a tréning soran a szakmai nyelvezet gyakorlasaval, szituacios
jatékokkal és helyzetgyakorlatokkal probaljak meg beazonositani az egyéni szakmai hataraikat. A
tréning soran felismerik sajat szakmai nehézségeiket, gyengeségeiket €s erdsségeiket. A tréning soran
ezek tudatosuldsaval, elfogadasaval dolgozunk, valamint mentélisan felkészithetjiik, és segithetjiik a
hallgatokat a szakmai gyakorlatuk soran felmeriilé konfliktushelyzetekre.

A tréningek tovabbi célja, a csoportban 1évé munka erdsitése, €s a kiégés megel6zését célzo technikak
bemutatasa, dramapedagdgiai technikdkkal, Onismereti és szitudcios jatékokkal, csapatépitd
jatékokkal.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Sendil Mullainathan, Eldar Shafir (2014): A sziikésség pszichologidgja. HVG Koényvek, Budapest

Aronson, Elliot: 4 tdrsas Iény. Budapest, Akadémiai Kiado, 2008. ISBN 978-963-058-628-3

Schulz Von Thun, Friedemann: 4 kommunikdcio zavarai és feloldasuk. Budapest, Hattér Kiado,

2012. ISBN 978-615-5124-06-8

Buda Béla: Mentadlhigiené. Tanulmanygyiijtemény. Budapest, Animula kiado, 1994. ISBN:
963-8089-55-5

Berne, Eric: Emberi jatszmdak. Budapest, Hattér Kiado, 2009. ISBN:  978-963-9365-77-3

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

szocialpedagogia szakmai, etikai normait.

b) képességei

Képes a szocialis segitségnyujtds modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis problémak,
sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére,
megoldasara.

c) attitidjei

Munk3ajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitiid és fejlett
kommunikacios készség jellemzi. Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu, szakmai
feladatainak ellatdsa soran a szocialis munka etikai kodexét betartja. Ismereteit empatiaval,
toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitdssal alkalmazza. Egyéni munkéjaban realis Onismerettel,
onértékeléssel rendelkezik, onmagat kritikusan szemléli.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikddés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviilli szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli a
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szocialpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben felel0sségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felel0sséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szerepléként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Egyhazismeret Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet, S0%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: szeminarium és o6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Az egyhaz fogalmanak teologiai, egyhazjogi, kozjogi értelmezése, szabalyozasa. Egyhaz és
felekezetek. A keresztyén egyhazak torténetének vazlata. A Magyar Katolikus Egyhaz, a
Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz, a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz szervezeti felépitésének
ismertetése. A Magyar Reformatus Egyhaz Karpat-medencei szervezete és mikodése. Az egyhazak,
a reformatus egyhaz jelképei. A reformatus egyhdz mikodése és szolgalata. Sakramentumok,
szentségek (katolikus/ortodox, protestdins megkozelités). A keresztyén egyhazak tanitdsa ¢és
szolgalata. Az egyhazi szertartdsok bemutatasa. Istentiszteleti formak. Az egyhazi év iinnepei.
Elismert egyhazak, egyhazi kozosségek, egyhazi intézmények (koznevelési, felsboktatasi, szocialis
intézmények) egyhazjogi szabalyozasa.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Laszl6 Eméke - Pap Ferenc: Magyarorszadgi Reformatus Egyhdz, in Kozary Andrea — Valcsicsak
Imre — Molnar Katalin (szerk.): 4 rendészeti munkaban felhasznalhato vallasi és etnikai ismeretek:
Etnoszociografia. Budapest, Nemzeti Kozszolgélati Egyetem, 2014. 77-87.0. ISBN 978-615-530-
565-08

Torok Péter: Magyarorszagi vallasi kalauz 2004. Budapest, Akadémiai Kiado, 2004. ISBN 963-058-
112-4

Szathmary Béla: Magyar egyhdzjog. Budapest, Szazadvég, 2004. ISBN 963-921-152-4

Lane, Tony: 4 keresztyén gondolkodds rovid torténete. Budapest, Harmat-Kalvin Kiado, 2001. ISBN
963-914-843-1

A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Torvénykonyve és hitvallasi iratai (Heidelbergi Katé, I1. Helvét
Hitvallas). www.reformatus.hu

A Katolikus Egyhaz Katekizmusa. Budapest, Szent Istvan Tarsulat, 2013. ISBN 978-963-361-403-7

A Katolikus Egyhaz Katekizmusanak Kompendiuma. Szent Istvan Tarsulat, 2013, Budapest. ISBN
978-963-361-817-2

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tuddas, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnytjtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocidlpolitikai, szocialis munkara vonatkozo, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi,
pedagobgiai ismeretrendszerek alapjait.

b) képességei

Képes a tarsadalom miikddési szabalyszertiségeinek felismerésére, azok rendszerszerti elemzésére, a
tarsadalmilag kedvezdtlen helyzeteket 1étrehozo okok, kovetkezmények feltarasara és értelmezésére.
c) attitiidjei

d) autonémiaja és felelossége
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A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmikddések sordn. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Feleldsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Felel6sen all ki a szocidlpedagodgia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szerepléként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Bibliai alapismeretek Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet, S0%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: szeminarium és o6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Altaldnos bevezetés a Bibliaba, a Szentiras felosztasa. Az Oszovetségi és Ujszovetségi kanon
kialakulasa. Bevezetés az 0szovetségi korba. Az Ostorténet(ek). Mdzes kdnyvei. Tizparancsolat.
Honfoglalas, birak, kiralyok kora. Babiloni fogsig és hazatérés. Profétai konyvek. Az frasok
(bolcsességirodalom, 6t tekercs kdnyvei, Zsoltarok). Bevezetés az Gijszévetségi korba. Jézus Krisztus
¢lete és miikodése. Az evangéliumok. Az Apostolok cselekedetei. Pal élete ¢s miikodése; a pali
levelek. Zsidokhoz irt levél, katolikus levelek. Janos levelei. Jelenések konyve. A Szentirds szocialis
tanitasa.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Biblia (a Magyar Bibliatarsulat vagy a Szent Jeromos Bibliatarsulat altal kiadott protestans vagy
katolikus hivatalos forditas)

Rozsa Hubs: Mi a Biblia? Budapest, Jel Kiado, 2014. ISBN 978-963-277-278-3

Pecsuk Ottd (szerk.): Bibliaismereti kezikonyv. Budapest, Kalvin Kiado, 2008. ISBN: 978-963-300-
988-8

Balla Péter: Az ujszovetségi iratok torténete. Budapest, KRE HTK, 2008. ISBN 978-963-980-806-5

Budai Gergely — Herczeg Pal: Az Ujszévetség torténete. Budapest, Kalvin Kiado, 1994. ISBN 963-
300-578-7

Rozsa Huba: Az Oszévetség keletkezése. Bevezetés az Oszivetség konyveinek irodalom- és
hagyomanytéorténetébe. Budapest, Szent Istvan Tarsulat, 1986. ISBN 963-360-284-X

Soggin, Alberto J.: Bevezetés az Oszévetségbe. A kezdetektSl az alexandriai kinon lezdrdsdig.
Budapest, Kalvin Kiad6, 1999. ISBN 963-300-771-2

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnytjtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocialpolitikai, szocialis munkara vonatkozo, masrészt pszicholdgiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi,
pedagobgiai ismeretrendszerek alapjait.

b) képességei

Képes a tarsadalom miikddési szabalyszeriiségeinek felismerésére, azok rendszerszer(i elemzésére, a
tarsadalmilag kedvezotlen helyzeteket 1étrehozo okok, kovetkezmények feltarasara és értelmezésére.
c) attitidjei

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikddés soran felelésségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erés
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egylittmikodések soran. Képviseli a
szocialpedagogia moddszereit, ismereteit. Adekvat esetben felelGsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
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normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Diakoniai alapismeretek Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet, S0%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: szeminarium és oraszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): S. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy a hallgat6 ismerje meg a keresztyén tanitas szerinti szeretetszolgalat lényegét.
Ismeretet szerezzen a Magyarorszagi Reformdtus Egyhaz szeretetszolgalati rendszerének
torténetérol, kialakulasarol és jelenkori helyzetérdl.

A félév soran a hallgatd ismerje meg a diakonia ismeretkdrét, és alkalmazhatosagi lehetdségeit a
segitdi munka sordn. A félév soran a hallgatok attekintik a diakonia torténetét a kezdetektol

crer

megtargyaljak az id6s, fogyatékos és szenvedélybetegséggel kapcsolatos teologiai kérdéseket.

A 2-5 legfontosabb kdtelezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Dr. Nagy Istvan: Diakonia. Nagykoros, 2011

Birinyi-Kothencz Julia (szerk): Juhdsz Zsofia élete és diakoniai munkassdaga. Budapest, Kalvin
Kiado6 2016. ISBN: 978-963-558-328-7

Fekete Karoly (szerk.): Kiss Ferenc életmiive. Budapest, Kalvin Kiado 2016. ISBN: 978-963-
558-329-4

Bodoky Richard: Az anyahdzi diakonia az egyhdzban. Budapest, 1942, MRE diakoniaja Budapest,
1987.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnytjtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocialpolitikai, szocidlis munkara vonatkozo6, masrészt pszicholdgiai, jogi, igazgatasi, egészségligyi,
pedagdgiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri a kiilonb6z6 tarsadalmi és szocialis problémakat, a
kielégitetlen sziikségleteket, a veszélyezteto tényezoket.

b) képességei

Képes a szocialis segitségnyujtds modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis problémak,
szilkségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére,
megoldasara.

c) attitiidjei

Torekszik a folyamatos szakmai Onképzés megvaldsitasara, a szakmai tovabbképzéseken valod
részvételre. A szocidlpedagogiai munkajat elkotelezetten, szakmai igényességgel és mindségtudattal
végzi. Elfogadja és a gyakorlatban is megvalositja az egészségmegorzo szemléletet €s €letvitelt.

d) autonomiaja és felelssége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikddés soran feleldsségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és erds
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikodések soran. Képviseli a
szocidlpedagdgia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felel0sséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Feleldsen all ki a szocidlpedagodgia jogi, etikai és szakmai
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normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Szocialis professzio és spiritualitas Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet, S0%
gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: szeminarium és 6raszama:30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 7. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatokat a spiritualitas alapvetd dimenziodival, illetve a
szocialis szakma azon elemeivel, amelyek potencialisan kapcsoldodhatnak ehhez a spiritualitashoz.
Bevezetésként empirikus elemzésekre tdmaszkodva foglalkozunk a spiritualitas és szolidaritas
kapcsolataval. Ezt kovetden a vallasszociologia alapvetd fogalmi rendszerét és fobb vizsgalodasi
tertileteit segitségiil hivva az egyén spiritudlis igényeit tekintjiik at. A kovetkezd lépésben a
spiritualitds kozosségre, tarsadalomra gyakorolt potencidlis hatdsait elemezziik. Végezetiil a
kereszténység és az iszlam hitrendszerét, illetve az abbol adodo értékrendszerét vizsgaljuk arra nézve,
hogy ezek milyen erdforrasként jelenhetnek meg a szocialpedagogus sajat munkajaban (ha
valamelyiket vallja), illetve az ilyen vallasu kliens életében.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Hamilton, Malcolm B.: Vallds, Ember, Tarsadalom. Elméleti és dsszehasonlito vallasszociologia.
Budapest, AduPrint, 1999. ISBN: 963-85647-7-6

Torok Péter: Es (a)mikor destruktivak? Az ij valldsi mozgalmak szociologidja és hazai helyzete.
Budapest Semmelweis Egyetem Mentalhigiéné Intézet, Parbeszéd Alapitvany, 2007. ISBN: 978-963-
7166-90-7

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a kiilonb6zo tarsadalmi €s szocialis problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a
veszélyeztetd tényezoket. Ismerettel rendelkezik a tarsadalomrol, a szocidlpedagogia felhasznaloirdl,
célcsoportjairdl és azok kornyezetérol.

b) képességei

Képes a szocidlpedagogia célcsoportjai szocializacidjanak, személyiségfejlodésének sajatossagait,
torvényszeriségeit atfogoan elemezni. Képes a szocidlis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd
tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére, megoldasara.

c) attitiidje

Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas sokszinliségével, azt hitelesen képviseli
kornyezetében. Rendelkezik a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel, elkotelezett az eurdpai
értekek lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek ¢s kiszolgaltatottak melletti
szolidarités, az eléitéletek elleni kiizdelem. Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémékra.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakdzi egyiittmiikddés soran feleldsségteljesen jar el. Onallo, konstruktiv és erés
érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmiikodések soran. Képviseli a
szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felel0sséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Feleldsen all ki a szocidlpedagodgia jogi, etikai és szakmai
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normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Segitdi kommunikacio Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,képzési karaktere”: 33% elmélet,
67% gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus soran a hallgatok kommunikacidés gyakorlatokra épitve megismerkednek a segitd
kommunikacié f6 jellemzoivel, céljaval, alkalmazasanak alapvetd szabalyaival. Védett helyzetben
gyakoroljak a segitd kommunikacid rogersi alapelveinek alkalmazasat. Helyzetgyakorlatok,
filmrészletek, irodalmi alkotasok alapjan felismerik a sériilékenység és ellendlld képesség
Osszetevoit, a f0 kockazati tényezoket és védofaktorokat. Miivészeti alkotasok, esetgylijtemények
anyaganak hasznalataval betekintést nyernek krizisintervencios helyzetekbe.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajaniott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

James O. Prochaska-John C. Norcross (2011): 4 pszichoterdpia rendszerei. Animula, Budapest.
Pease, Allan — Pease, Barbara: A4 testbeszéd enciklopédiaja. Budapest, Park, 2015. ISBN: 978-963-
355-060-1

Terestyéni Tamas: Kommunikdacioelmélet — A testbeszédtdl az internetig. Budapest, Akti-Tipotex,
2006. ISBN: 963-9664-24-3

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, elsGsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocialpolitikai, szocialis munkara vonatkozo, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi,
pedagbgiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges
ismeretszerzés modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat.

b) képességei

Képes a szocialis segitségnyujtas modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis problémak,
sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére,
megoldasara.

c) attitidjei

A szocialpedagdgiai munkdjat elkotelezetten, szakmai igényességgel €s mindségtudattal végzi.
Elfogadja és a gyakorlatban is megvalositja az egészségmeg6rz6 szemléletet és életvitelt.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmak®ézi egyiittmiikddés soran feleldsségteljesen jar el. Onallé, konstruktiv és erds
érdekérvényesitdé az intézményen belilli és kiviili szakmai egylittmiikodések soran. Képviseli a
szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben felelGsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereploként
jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Mediacio Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50% elmélet,
50% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy elsddleges célja a hallgatokkal megismertetni az alternativ vitarendezés, konfliktus-
rendezési eljarasok elméleti és gyakorlati kérdéseit az angolszasz, az eurdpai és a hazai
jogforrasok, szakirodalom illetve a gyakorlati tapasztalatok figyelembevételével, a mediacios
folyamat alapelveire, technikaira, szakaszaira fokuszalva, gyakorlatokkal, szerepjatékok
segitségével.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz0, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Barabas A. Tiinde: Borton helyett egyezség? Medidcio és mds alternativ szankciok Europdaban.
Budapest, Complex Kiado, 2004. ISBN: 963-224-626-8

Fellegi Borbala: ,, 4 resztorativ (helyreadllito) szemlélet alkalmazadsa a kézépiskolai oktatasban” —
A Z6ld Kakas Liceum ¢s a Csaldd, Gyermek, Ifjusdg Kiemelten Kozhasznu Egyesiilet
egylittmiikodésében elvégzett kisérleti programértékeld tanulmanya. Csalad, Gyermek, Ifjusag
Kiemelten K6zhasznu Egyesiilet, 2002.

Fellegi Borbala: Ut a megbékéléshez: a helyredllité igazsagszolgdltatds intézményesiilése
Magyarorszagon. Budapest, Napvilag Kiado, 2009. ISBN: 978-963-9697-42-3

Herczog Maria: Megbékeles és jovatétel: Kezikényv a helyredallito igazsagszolgaltatasrol.
Budapest, Csalad, Gyermek, Ifjusag Egyesiilet, 2003. ISBN: 963-214-278-0

Kardos Ferenc: Kapcsolatiigyeleti kézikonyv: a kapcsolatiigyelet gyakorlata. Budapest, Kapcsolat
Alapitvany, 2008.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, elsésorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocidlpolitikai, szocidlis munkara vonatkoz6, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi,
egészségligyi, pedagdgiai ismeretrendszerek alapjait. Ismeri a szocidlis segitségnyujtashoz
sziikséges ismeretszerzés modjait és a legfontosabb ismeretszerzési forrasokat. Ismeri a kiilonb6z6
tarsadalmi és szocialis problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a veszélyeztetd tényezoket.

b) képességei

Képes a szocidlis segitségnytjtas modszereinek alkalmazéasara. Képes a szocialis problémak,
sziikségletek, veszélyeztetdé tényezok felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére,
megoldasara.

c) attitidjei

Torekszik a folyamatos szakmai onképzés megvaldsitasara, a szakmai tovabbképzéseken valo
részvételre. A  szocidlpedagogiai munkajat elkotelezetten, szakmai igényességgel ¢és
mindségtudattal végzi. Elfogadja és a gyakorlatban is megvalositja az egészségmegdrzo
szemléletet és életvitelt.

d) autonémiaja és felelossége
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A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egylittmiikddések soran. Képviseli
a szocidlpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben felelosségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartdsa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Felépiilés alapti megkozelités Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: 33% elmélet.
67% gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 45 (0+45) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 5. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek felépiilés alapu megkdzelités alapjaival, a
jozansag, fogalmaval, megismerjék az dnsegités hatdsmechanizmusat, a magyarorszagi anonim
Onsegitd csoportok jellemzoit, elsésorban tapasztalati Gton, filmek, miivészeti alkotasok, felépiilok
vallomasai alapjan. Az angol nyelvteriileten megjelent Recovery model (Felépiilés modell) néven
ismert, és az utobbi két évtizedben széles korben elterjedt kifejezés a mentélis problémak
értelmezésének és kezelésének is egy j megkozelitését teszi lehetévé, melyben a patologiardl a
felépiilésre keriil at a fokusz. A modell paradigmavaltast jelent a mentalis problémakrdl, a
fligg6ségekrdl vald szakmai terminologidban ¢és kozgondolkodasban egyarant. Ezt a
szemléletmodot gyakorlatok, szerepjatékok segitségével sajatitjak el a hallgatok.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Amador, Xavier: Nem vagyok beteg. Budapest, Lélekben Otthon Kiado, 2008. ISBN:  978-
963-9771-15-4

B. Erdds Marta: Az eltiint id6 nyomaban. A drogfliggdség és a felépiilés id6perspektivai.
Addiktologia 4. szam (2006).

Egan, Gerard: 4 képzett segité. Budapest, ELTE E6tvos Kiado, 2011. ISBN:  978-963-284-
070-3

Franké Andras (szerk.): Az alkoholprobléema kimondhato. Budapest, Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Pszichoszocialis Szolgalat, 2012.

Franké Andras (szerk.): A visszaesés és megelézése kimondhato. Budapest, Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Pszichoszocialis Szolgalat, 2012.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a kiilonboz6 tarsadalmi €s szocialis problémadkat, a kielégitetlen sziikségleteket, a
veszélyeztetd tényezOket. Ismerettel rendelkezik a tarsadalomrol, a szocialpedagogia
felhasznal6irdl, célcsoportjairdl €s azok kdrnyezetérol.

b) képességei

Képes a szocidlis segitségnyujtds modszereinek alkalmazasara. Képes a szocialis problémak,
sziikségletek, veszélyeztetd tényezOk felismerésére, feldolgozasara, elemzésére, kezelésére,
megoldasara.

c) attitidjei

Torekszik a folyamatos szakmai 6nképzés megvalositasara, a szakmai tovabbképzéseken vald
részvételre. A szocialpedagogiai munkajat elkotelezetten, szakmai igényességgel és
mindségtudattal végzi. Elfogadja és a gyakorlatban is megvaldsitja az egészségmegdrzo
szemléletet és életvitelt.

d) autonémiaja és felelossége
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A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmikddések soran. Képviseli
a szocialpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben felelsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocialpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocidlpedagogia jogi, etikai és szakmai
normdinak betartasa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, felelosen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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Tantargy neve: Pszicholdgiai alapu vizsgalati eszkozok Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: 50% elmélet,
50% gyakorlat (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 30 (0+30) az adott félévben

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 7. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy a hallgaték megismerjék az oktatds folyamatban jelentkezd
személyiségfejlodési és tanulasi nehézségek bioldgiai, tdrsadalmi, kdrnyezeti és pszicholdgiai
szempontl megkozelitéseit, a tényezOk kolcsonhatasanak Osszefiiggésében, megismerjék a
tanulashoz sziikséges alapvetd pedagogiai és diagnosztikai eszkdzoket, a kapott adatokat
értelmezni €s elemezni tudjak. Képessé valnak alapvetd pedagogiai €s pszicholdgiai diagnosztikai
eszkozok kezelésére a személyiségzavarok, a tanulasi zavarok felismerésére, a zavar
kialakulasaban szerepet jatszo tényezok felismerésére és ezek alapjan, kompetens modon tudjanak
donteni tarsszakmak szakembereinek bevonasarol, illetve egyiitt tudjanak miikodni velik
folyamatokban.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

F. Foldi Rita — Tomasovszki Laszl6: A Rey-féle Osszetett Figura és Felismerési Proba
neuropszichologiai alkalmazasi lehetdségei. Ideggyogydszati Szemle, 56 évfolyam, 3—4. szam
(2004).

F. Fo6ldi Rita: Neuropszicholdgiai vizsgalatok jelentésége a tanuldsi és viselkedés-zavarok
diagnosztikajaban. Pszichologiai Szemle, 59. évfolyam, 1. szam (2004).

Janacsek Karolina — Tanczos Timea — Mészaros Tiinde — Németh Dezsé: A munkamemoria )
magyar nyelvli neuropszichologiai mérdeljarasa: a hallasi mondatterjedelem teszt. Magyar
Pszichologiai Szemle. 64. évfolyam, 2. szam (2009). 385-406.

Ribiczey Nora: Kornyezeti hatasok és intellektualis fejlodés - Kiilonbozo megkdzelitések a
kdrnyezet relevans aspektusainak megragadasara. Gyogypedagogiai Szemle, 38. évfolyam, 1. szdm
(2010), 46-60.

Szvatkd Anna: Hatareseti Ovezethez tartozo intelligenciaval rendelkezd, valamint a pszichés
fejlédés zavarat mutatd gyermekek szamara ajanlhat6 vizsgalati és fejleszto eljarasok az iskolaba
1épés idején, in Zsoldos Marta (szerk.): (Gyogy) pedagogiai diagnosztika és tandcsadas.)
Kézikonyv, Budapest, OM, 2006. 190 — 199.0.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzoéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a kiilonbozé tarsadalmi és szocialis problémakat, a kielégitetlen sziikségleteket, a
veszélyeztetd tényezOket. Ismerettel rendelkezik a tarsadalomrol, a szocidlpedagogia
felhasznaloirdl, célcsoportjairol és azok kornyezetérol.

b) képességei

Képes a szocidalis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezdk felismerésére, feldolgozasara,
elemzésére, kezelésére, megoldasara. Képes a szocialpedagogia célcsoportjai szocializacidjanak,
személyiségfejlodésének sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogdéan elemezni.

c) attitidjei
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Torekszik a folyamatos szakmai 6nképzés megvalositisara, a szakmai tovabbképzéseken vald
részvételre. A  szocidlpedagdgiai munkajat elkotelezetten, szakmai igényességgel ¢és
mindségtudattal végzi. Elfogadja és a gyakorlatban is megvaldsitja az egészségmegorzo
szemléletet és €letvitelt.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmitkodések soran. Képviseli
a szocidlpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai €s szakmai
normainak betartdsa és védelme érdekében. Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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1.2.3. Szakdolgozat (10 kredit)

(1-2-3.) Tantargy neve: Szakdolgozati konzultacié I-11-111. Kreditértéke:
0+0+10

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,képzési karaktere”: 100%
gyakorlat

A tandra tipusa: konzulticié és éraszama: 0 az adott félévben,
Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdatos) modok, jellemzék (ha vannak): -

A szamonkérés modja: folyamatos szamonkérés (aldiras, alairas, mindsitett alairas)
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak): -

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 5., 6., 7. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy felkészitse a hallgatokat a kutatds modszereinek meghatdrozasara, a
szakirodalom feltérképezésére, megismertesse a kutatds kivitelezésének, az eredmények
bemutatasanak modszereivel és a kutatas eredményeinek a gyakorlatban torténé alkalmazasaval.
. A kutatds targyanak meghatarozasa, hipotézisallitdas, a kutatdas modszerének
meghatarozasa, a szakirodalmi forrasok feltérképezése. Kutatasi terv elkészitése. A kutatas varhatd
eredményeinek meghatarozasa.

Il. A szakirodalmi elemzés vazlatos elkészitése. A kutatds kivitelezése. A kutatas
eredményeinek egybevetése a szakirodalom megallapitasaival.

Il A kutatds eredményeinek bemutatasa. A kutatds eredményeink a gyakorlatban torténd
alkalmazhatosaga. A kutatas tovabbi lehetdségeinek meghatarozasa.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Earl Babbie: A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Balassi Kiado, Budapest, 2017. ISBN
978-963-456-000

Falus I. (szerk., 2000): Bevezetés a pedagogiai kutatds moddszereibe. Miiszaki Konyvkiado,
Budapest. ISBN 963-16-2664-4

Sarbo Gy.: Utmutat6 a szakdolgozat szerkesztéséhez
http://old.tok.elte.hu/inf/Dok/jegyzetek/SZD_Utmut_2013 SGY_v2.pdf (2015.10.31.)

Kontra J. (2011): A pedagodgiai kutatasok modszertana. Kaposvari Egyetem Pedagogiai Kar,
Kaposvar. ISBN 978-963-9821-46-0

Falus L., Oll¢ J. (2000): Statisztikai modszerek pedagogusok szamara. OKKER Kiado, Budapest.
ISBN 9639228168

Santha K. (2009): Bevezetés a kvalitativ pedagdgiai kutatas modszertanaba. Eotvos Jozsef
Konyvkiado, Budapest. ISBN 978-963-733-899-1

Szokolszky A. (2004): Kutatomunka a pszichologiaban. Osiris Kiado, Budapest. ISBN:
9789633896822
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Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzdoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a szocidlis segitségnyujtdshoz sziikséges ismeretszerzés modjait €s a legfontosabb
ismeretszerzési forrasokat.

Ismeri az elmélet és a gyakorlat Gsszefliggését, szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati ismereteit.
Ismeri a szocidlpedagdgia szintereit, a szocialpedagdgiaban alkalmazott munkaformakat,
modszereket.

b) képességei

Képes a szocialis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére, feldolgozasara,
elemzésére, kezelésére, megoldasara. Képes a szocialpedagogia célcsoportjai szocializacidjanak,
személyiségfejlodésének sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogdan elemezni.

Hatékonyan alkalmazza az informatikai eszkdzoket kommunikéciora, informéciok gytijtésére és
kozzétételére, tarsadalomtudomanyi adatbazisok hasznalatara.

c) attitidjei

Torekszik a folyamatos szakmai 6nképzés megvalositasara, a szakmai tovabbképzéseken valod
részvételre. A  szocialpedagogiai munkajat elkotelezetten, szakmai igényességgel és
mindségtudattal végzi. Elfogadja és a gyakorlatban is megvaldsitja az egészségmegorzo
szemléletet és életvitelt.

d) autonémiaja és felelossége

A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés sordn feleldsségteljesen jar el. Onalld, konstruktiv és
erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai egyiittmikddések soran. Képviseli
a szocidlpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen képviseli szakmai
szervezeti egységét. Felelosséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett
szocidlpedagogiai tevékenységért. Felelosen all ki a szocialpedagogia jogi, etikai és szakmai
normainak betartdsa és védelme érdekében. Szakmai ¢€s tarsadalmi foérumokon szuverén
szereploként jeleniti meg nézeteit, feleldsen képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.
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